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En Nuestra Opinién

Estimadas amigas:

El 26 de diciembre del afic pasado, once paises de Asia tueron embestidos
por la fuerza de lo naturaleza. Una cla gigante conocida como tsunami, seguida
de ofras oleadas, ocasionaron unas 250 mil muertes y dejd a més de cinco
millones de personas sin hogar, el equivalente a la poblacién lotal de Nicaragua.

Nifias, nifos y mujeres representaron @ la mayor parfe de los victimos.

la noticia conmovié al mundo, porque nos dimos cuenta de que muchas
de las muertes se habrian podido evitar, si los autoridades hubieran tomado
medidos a liempo.
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En Nuestra Opiniéon

Si comparamos el tsunami de Asia, con el que vivimos a diario

los mujeres del mundo, podemos ver claramente a la ola machista

que se expresa en la violencia hacia nosofros. Esa ola nos golpea

fodos los dias, sin que nuestros gobiermos hagan nada por evitarlo.

El malirato que recibimos, es un hecho tan comin que ya no llamo
la atencién. Pero no por conocido deja de ser una tragedia tan sentida
como el tsunami de Asia.

la magnitud de esia caldstrofe en Nicaragua, se refleja en las cifras
que diversas instifuciones dan a conocer al final de cada afic.

la Policia Nacional reporté que el aiio pasado,uno de los delitos

mds recurrentes relacionados con la violencia fue el delito de violacion.

Se cometieron un total de mil 327 violaciones en todo el pais.

Cada dia, de tres a cuatro mujeres de cualquier edad fueron violades.
Dentro del misme informe se menciona que 60 de cada cien
violaciones denunciadas ocurrieron en la casa de habitacion.

las 40 restantes se registraron en lugares piblicos.

Exiracficialmente supimos que de tres a cinco mujeres ingresan
diariamente en los hospitales. la causa de su ingreso: violencia
intrafamiliar. Pero en los expedientes eso se regisira como lesiones
graves o leves.

Para reforzar estos datos, el dliimo reporte publicago por la Federacion
Coordinadora de Organismos No Gubernamentales que Irabajan
con la Nifez y la Adolescencia (CODENI), indica que la violencia
intrafamiliar y los delitos sexuales se duplicaron en los primeros seis
meses del 2004, en comparacion con los mismos seis meses

del 2003.
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En Nuestra Opinién

Por olra parte, lo violencio extremo hacio las mujeres que llega hasta
el asesinalo —es decir el feminicidio—, no se registro totalmente

en los instituciones piblicas. Como ejemplo de muertes de mujeres
no registradas tenemos, las ocasionadas por el desprendimiento

de un érgano, luego de haber recibido una golpiza del comparero
de vida. Esas muerles no aparecen como causadas por violencia.

No obstanle, Patricia Obregén, Procuradora de lo Mujer, ha seiclado
que los teminicidios se incrementaron de un afie a otre. En el afie 2003,
Nicaragua reportd 96 leminicidios y sblo en la primera mitad del 2004,
ya se contaban /2.

Llevamos muchos afios trabajondo, pora lograr que las instituciones
que deben atendernos v la opinién plblica tomen conciencio sobre
este problema. Si bien hemos roto el silencio y mas mujeres buscan
ayuda, aiin nos queda un relo: lener occeso a la justicia.

Vemos que el tamanio de esla ola es tan enorme que resulta imposible no
verla. Por ello, urge que nuestro Gobierno tome acciones inmedialas este
afio. Por eso nuesiro lema es: Por la vida y seguridad

de las mujeres... Exigimos justicial

Un abrazo de La Boletina.
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Acceder a los condones es cada vez mas facil. En muchos centros

de salud y hospitales los regalan. En las farmacias venden condones
de todo precio y variedad. Ademds, ya se habla con mayor apertura
sobre la negociacion del uso del condon entre las parejas.

Pero hay un problemita del que se habla muy poco: tanto a jévenes
como a adultas nos da mucha vergiienza y hasta miedo comprar
los condones. En este articulo, La Boletina comparte con vos

lo que otras mujeres sienten y han vivido.
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ROMPIENDO EL SILENCIO

Paru muchas mujeres comprar condones
implica un verdadero desafio personal.
Existen muchaos creencias que nos detienen

y nos impiden acceder a este método

de proteccién, pero sélo estan en nuestra mente
y en la mente de los demés.

La Boletina conversd con mujeres v hombres
que frabajon en farmacios de lodo el pais.
les preguntamos: 3Quiénes compran

mds condones, hombres o mujeres?

»Como se comportan las mujeres cuando
los compran? 35e ven nerviosas, seguras
de si mismas, franquilos o se ven con pena?

A partir de las respuesias que nos dieron
en las farmacias, pudimos comprender
por qué muchas mujeres lienen miedo
de comprar condones: existen prejuicios
y creencias que nos lo impiden.

Miedos que nos detienen

Una de las principales creencias es que sélo
las trobajodoras sexuales compran sus propios
condones. Esto no es cierto. Ademds de ellas,
lodas las mujeres tenemos el deber

de cuidarnos.

Chtra creencia es que la gente te va a ver como
"promiscua”, es decir, como alguien

que fiene relaciones con muchas personas.

A las mds jovenes, les da pena que la gente
sepa o sospeche que llevan una vida sexual
activa.

la Boleting no. 5% .



ROMPIENDO EL SILENCIO

Hablando a calzén quitado

Hablandeo entre mujeres, nos demos cuenta
de que todas tenemos historias chistosas
de cuando hemos ido a comprar
condenes. Una chavala nos contd de una
conversacién entre mujeres de su familia,

cuando un dia de vacaciones, empezaron
a hablar del tema:

“Estabamoaos con mis tias Marta y Tere

y mis primas Rito, Lucio, Juana y Estercita.

La Rita, que vive en Granada v tiene
unos 24 gnos. nos asusto cuando quiso
contarmos acerca de ung vez

que comprg condones en el pueblo.

Una de las muchachas frato de cambiar
de platica y le dijo: —-Bueno., no hablemos
mdas de eso zvos crees que a todas

T

nos inferesa ese asunto? La Juana
la interrumpic: Pues a mi si me suena
inferesante, yo con ninguno

de mis mardos useé condon.

-La verdad es que decirle a un hombre
que use condones no es facil, porque

a muchos no les gusta -dijo mi tia Martha
-Y casi siempre son ellos

los que los compran o los consiguen =,

Lo Lucia no se aguantd, Empezd a reirse,
como quien se acverda de alguna
bandidencia que hizo y nos conté:

-iSi supieran qué chile la primera vez

que yo compré coendones en la farmacial
De solo pensar en lo gue iba a pedir.

me temblaban las canillas...

IMe tenia una sudaoderal Senfia que todo
el mundo me estaba viendo.

la Bolstina no, 59
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&HEMFIEHDﬂ EL SILENCIO

En ese momento la palabra condon
me parecia lo peor de los vulgaridades.
Pero agarré valor y le dije al sefior

de lo farmacia: gme da unos condones.

por favorg Gracias a Dios me los dio,
pero me parecico como que él también
tenia pena, porque me los dio

casi sin verme a la cara. Yo le puse

los ricles en el mostrador v sall corriendo.

Todas reimos de imaginar a la pﬂb!‘&
Lucia en la farmacia,
mirando los jabones,

las medicinas, haciéndose
lo que iba o comprar

ofra cosa. Jaigja...

Mi tia Tere, ni corta ni
perezosa metié su cucharita,
pero criticando al sefor

de la farmacia: - ¥ ese sefior
quien se creyo? Te da los
condones y ni te pregunta
de cudles querés ni fe dice
cuanto valen; si fueras

un hormbre alli si-.

La tia Tere tenia razén,

pero yo entendia a la

Lucia: cuande una compra
condones, lo que menos
quiere es quedarse hablondo
en la farmaocia.

Una se imagina que la gente
piensa barbaridades

iqué sé yo! Ya estando abhi,
lo que una quiere es irse

lo mds répido posible. Yo
misma me he devuelto varias
veces sin comprar nada.

la Boleting no. 59

Lo voz de mi tia Marta, la mayor de todos.
me devolvio a la conversacion cuando
dijo: -...Ya me imagino, a estas alturas

de mi vida comprando condones;

es para que empiecen a inventar
cualquier cosa de mi Y quien aguanta

a mi marido! Yo creo que en lugar

de pedir los condones en lo farmacio
terminarna comprando algo

para los nervios-,




ROMPIENDO EL SILENCIO

Aungue todas tratabamos de reimos.
mas bien parecia que cada una esfaba
recorcdando sus propias vivencias.

Nos quedamos calladas. En medio del
silencio, la Estercifa, de 17 anos, agarro
valor para aclaramos las cosas;

Mire tia, aqui es como en todos lados,
las personas no estan acaostumbradas

a ver que Ias mujeres compremaos
condones, si sos adulta “no tenés
porque”, si sos chavala tampoco porgue
dicen que "anclas de alborofada’, si

sos soltera "spara que los queres2” y

505 casada piensan que se las andas
pegando a tu marido.

Dio en el punto. Ofra vez solfamos

a reir y Rita, contagiada por la emocion
de Ester, continud diciendo: -Comprar
condones deberia ser tan facil como
comprar verduras en el mercado.
Ademas, no importa si sos soltera,

casada, divorciada... Todas tenemos que

andar nuestros condeones, no podemaos

ponernos a confiar en que los hombres los

anaen.

Ademads, los condones no sélo sirven
para prevenir emborazos. Nos protegen
de las Infecciones de Transmision Sexual
o del mismo SIDA. En todo caso,

en las farmacias deberian venderios
como cualguier ofro producto

o medicina: normal, en confianzag,

no como si fuera algo malo querer

protegerse.

Asi se nos fue el tiempo platicando.
Luegeo yo me fui a mi casa y pense

en lo equivocada que estabg, porque
siempre me dio pena comprar

mis propios condones”,

Acostumbradas a a‘_si:ﬁ_:iﬂai'nds"

Ese mled{:r o que sepan de v vida sexual,

~alos “chismes” o a que vayan a mal
inferprefarte, se debe o que las mujeres
estamos gcosiumbradas o sculior nuesia
_.'-'-.-‘lEin‘:i Eexﬂt:ll EOrgue ii:l hc:m puesio

. coma ga!go» malo.

IS Ius mufarea loméramos valer para

~ comprar nosolias mismas. los condones,
- la gente empezaria a verlo como cllgc-

normal. Ademds se veric como alge

_positive. Demmostrariamos que sﬁmc:s; :

| mujeres r&sponsub!es concientes:

. deos riesgos y de o nar:ealdad

de. prc:-’regemas.
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?ﬂﬂMPIEHDG EL SILENCIO

- el primer paso
I. |
1L 5+W§I5 s:::luru o} hnnﬁmu y fe seniis
fn;egl.rm. recordar que estas haciendo
Era correcto puede dorte mas seguridad.
2 51 eﬂgmen rata de hacerte senfir mal,
aprovecha la oporiunidad
pnrﬂ aclararle, respefuosamente,
Ue no sélo ic:-s hombres tienen el deber
cuidarse. Es mas responsable
_ unﬂ mujer que los compra, que alguien
que la. nnhcu
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TOMA PULSO:

Lo positivo y lo negativo del quehacer
del Gobierno para las mujeres.

El Ministerio de la Familia esié elaborando una propuesta

de ley de Paternidad y Maternidad Responsable. A pesar

de que en Nicaragua, 1 de cada 4 nifios y nifias &s viclimo

de to!ul iresponsabilidad paterna, sdlo existe una ley de pension
alimenticia. Por eso, esperamos que esta propuesia

sea mds completa y que conslituya un respaldo efectivo

a las mujeres. Es hora de aclararle a los hombres que tener hijos
e hijas implica muchas responsabilidedes que se deben cumplir.

Pero, no se ha consultado plblicamente lo elaboracién
de lo propuesta de ey de Paternidad y Maternidad Responsable.

Confirmado: &l movimienio de mujeres tendrd uno representante
en la delegacién oficiol de Gobierno que va a la Comision

de la Condicién Juridica y Secial de la Mujer o Beijing +10,

a realizarse entre el 11 de febrero y el 28 de marzo de este ofio
en Nueva York.

Este compromiso fue rafificade por Martha Julia lugo, direclora
del Instituto Nicoragiense de la Mujer (INIM). Este triunfo es fruto
de un didlogo centroamericano hecho en diciembre pasado,
entre los institutos de lo mujer de los paises de lo region

y la Iniciativa Centroamericana de Seguimiento o Beijing

de la sociedad civil.

_m______..____f
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Para elaborar su indice de Compromisos Cumplidos
(I€C), Nicaragua enfrenté muchas dificultodes. El ICC

es una metodologia creada para evaluar el cumplimiento

de los gobiernos lotincamericanos a la Platatorma de Accién
Mundial de Beijing entre 1995 y 2003,

En Nicaragua, los cifros oficiales anteriores al 2000 no estén
desagregadas per sexo o no son faciles de conseguir. Superando
obstaculos, la Iniciativa Nacional de Seguimiento o Beijing lograra
terminar el ICC en marzo. De paso, les preguniamos cémo salieron
nuestros gobiernos y sin dudarlo nos adelantaron la conclusion:

pesimo.

El Instituto Nicaragiiense de la Mujer (INIM),

esta creando un Programe Nacional de Equidad de Género.
Un Programa de Equidad de Género tiene que ver con medidas
para olcanzor iguaidad en el empleo, en acceso al crédito,

en lo participacion ciudadana, y muchos aspectos mas.

El problema con este programa es que &l Gobierno esié
haciendo las cosas al revés. Primero debe hacerse una Ley

de Igualdad v luego una Politica Nacional de Género. luego

se hacen Programas y Plones para delerminar acciones y medidas
concrelas, basadas en esas posiciones oficiales. Si el proceso

se hace al revés, siempre estard sujeto a cuestionamientos por parfe
de los seclores que tienen posiciones encentradas.

Otro aspecto negativo es que no se garantizo la participacion

del movimiento de muleres en el proceso de consulta para

lo eloboracién del programe que, dicho sea de paso, fue un
proceso demasiado apresurado.

ta Boleting no. 59
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El agua esta en un proceso de privatizacion.

El Gobiemo ha intentado ocultar sus intenciones, diciendo

que no es privatizacion sino modernizacién. El Banco Interamericano
de Desarrollo (BID] y Fondo Menetario Internacional (M,

estd condicionando recursos y préstamos con tal de que se privatice
este recurso.

la privatizaciéon del agua en el caso de Bolivia, empezo
de una manera muy similar a la de aqui. las empresas que regulaban
el agua llegaron al punto de prohibir que se recogiera agua de lluvia.

Una privatizacién afectaria direclomente los costos y facilidades para
adquirir el agua. En Nicaragua, una de cada res familias depende
de los ingresos de una mujer. Cuando se privatiza, el agua dejo

de ser un servicio bdsico para converfirse en un negocio,

pOr 50 &5 un paso negoalive en los paises pobres.

Al movimiento de mujeres no se le permitié ser parte
de la Comision Nacional de poblacién que se reaclivé en
Diciembre del 2004, Sélo nos invitaron a integrar el Comité Técnico,
donde ademas hay representantes de organizaciones que se oponen
a derechos basicos de los mujeres y que defienden a capa v espade
posiciones como el no al aborlo terapéutico, no al divorcio unilateral,
no a los diferentes lipos de familia, no a la diversidad sexual,

no a los anficenceptives ni a la educacién sexual cientifica,

por senalar algunas.

Una nueva propuesta de Ley de Igualdad fue dictaminada
por la Comisién de la Mujer de la Asamblea Nacional, durante

la primera semana de febrero del 2005. Este es el cuarts intento
por que se apruebe unao ley de Igualdad.




N

fi

& ;.ﬁi-‘ﬁi
e

A b
|

1]

fzit

¥ allly
EIF.Hﬂlj:

L

il

la Boleting no, 59

Albertina Urbing, presidenta de la Comisidn de la Mujer de la
Asamblea Nocional, nos conté que probablemente la Ley se discuto
en lo primera semana de marzo. Ello piensa que esla propuesto
puede fener una gran aceplacidn entre las bancadas, porque
aseguré que existe un amplio consenso entre las diputadas

y diputados.

Esta propuesta de de Igualdad, no fue consuliada
a nivel de la sociedad civil, pero lo presidenta de la comision

asegurd que refomo elementos de consultas anteriores, Tiene 45
articulos y fue elaborado en diciembre de 2004,

lo propuesta no se difundié ni se conoce @ ciencia cierta

su conlenido, pero pudimos saber que es una ley “marco”.
Eso quiere decir que en su contenido no contempla conceptos
ni establece cudnta parlicipacién tendran hombres y mujeres
en cargos polilicos o en las empresas.

Si establece falios y sanciones y asigna responsabilidades

a los instoncias de Gobierno que yo existen. También establece
a creocién de un Consejo Nocional de Iguacldad,

donde supuestomente podrd participar un minimo de tres
representaciones de lo sociedod civil.

Esperamos que para cuondo lean eslo, yo se haya difundido
piblicamente el contenido de esto ley pore que podamos ejercer
nuestra ciudadanio bien informodos, &
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SOMOS DIFERENTES, S

It

Angelica Marfinez . / belefina@punios.orgni

OS IGUALES

Hay un momento
en la vida |
de las hermanas A
en que su relacién
se vuelve dificil ¥
y cuesta trabajo
convertirse en
aliadas. ¢ Por qué
ocurre la rivalidad
entre hermanas?
De eso vamos

a hablar en esta
seccion.

Lo Bolaling o ¥, Avala

= r
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SOMOS DIFERENTES, SOMOS IGUALES

Cnrohnu y Fatima pueden decir

hoy que se llevan como buenas
hermanas. Pero, segln recuerdan cuando
tenian entre 12 v 16 afios

no se soporlaban. En aquel enfonces

las comparaciones ocasionaban celos

o envidia entre ellos.

Eses senlimientos venion de los comentarios
que haclan las personas con autoridad

ante ellos. Ademas de sus padres: maesliros,

abuelo, fios o las mismas amigas.

Otro parte de su problema lo provocaba
el hecho de que a Fdtima,

por ser la hermana mayor, le exigian

ser mas responsable. A Carolina

en cambio, por ser la menor, casi nunce
le llamaban la atencién.

Lo Boleting no. 59

Habilualmente, en las familias

a los hermanas mayores se les exige

que sean muy responsables, Mientras

que a las hermanas menores generalmente
se les mima y consiente, lo que nos dejo
inconformes,

Era una mezcla de amor con desamaor.
Porque si nos gueriamos, pero sentiamos

gue nos echaban a pelear, agrego
Fétima. Ellas dos reconocen que si alguien
de afuera hablaba mal de la ofrg,

no les gustaba y se defendian. A nadie
le gusta que hablen mal de su propia

familia, dice Carolinga.

Paro ayudar a Fétima y Carolina a superar
sus conflictos, un dia su mamda les conté
como se llevaba ella con su hermana.

la historia las sorprendié. Parecia

que estaba hablando de ellas dos.

A mi no me gustaba tampoco

que me dijeran que mi hermana

era mejor estudiante que yo y a ella

le enojaba que la pusieran a cuidarme,
les dijo su mama.

Ese dio Carolina y Falima llegaron o un
acuerdo: cuando alguien
las comparara en la calle 0 en lo casa

no iban a pelearse enire ellas.

Decidimos aceplar gue somos diferentes
v que no tenemos por qué sentirnos
menos que la otra. Al conftrario.

Esas diferencias son parte
de lg personalidad de coda ung y mama
nos quiere igual, dice Fatima.



SOMOS DIFERENTES, SOMOS IGUALES

En la vida diaria, vemos como algo normal
que existan personas diferentes

en el mundo. ,Por qué no aceplar

que existen personas diferentes en nuestra
cosa?

Aﬁﬂp'ﬂrﬂﬂ'ﬁ como sO0mos, es ﬂCEFfﬂI"
las diferencias

Para evitar que las comparaciones

que hacen los demds nos afecten, podemos
comenzar por dejar de compararmcs

con otras personas. Si. Parece cuento,

perc si Nos comenzamos a observar

y @ querernos nosotras mismas,

lo que los demés digan nos afectard

de manera diferente, sin hacernos dafo.

16

na /1 Marillo

e

Carolina era mas merena que su hermana.
Fétima, o pesar de ser la hermana mayor
era mas bajita que Carclina. Cada

una deseaba ser como la ofra, pero

era algo que no podian cambiar.

En lugar de seguir sintiéndose mal
por su color de piel o la eslatura,
empezaron a verlo como una parte
afracliva de cada una, a reconocerlo
como parfe de su identidad.

Recordemos los buenos momentos

Todas hemos tenido momentos malos

y buenos con nuestras hermanas. Recordar
los momentos lindos que hemos pasado
juntas, puede oyudarnos a senfiros mejor
con ellas.

la Boleting no. 59



SOMOS DIFERENTES, SOMOS IGUALES

Cuando me enojo con Fatima recuerdo
cuando me consolo porque mi novio
me corto. Entre las dos ploneomos

una ferma de desquitamos de él,
MNunca lo hicimos, pero contdrselo

a ella me hizo sentir mejor, describe
Caroling.

Las hermanas no se escogen

la convivencia con las amigas es diferente
a la convivencia enire hermanas. Nosotras
podemos escoger @ nuesiras amigos,

pero no a nuestras hermanas.

Con las amigas pasamos sélo unas cuantas
horas al dia. Tenemos amigas en el colegio.
Vamos a fiestas juntas o de visita

* = - e
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a su casa. En cambio, con los hermanas
compartimos ademds de esos lugares:

el hogar, la comida, los coficios domeésficos
v lo clencién de nueslros padres.

No pogemos decidir dejar de ser hermanas
como podemos decidir dejar de ser amigas
de olguien. Para lograr convivir en armonia,
es bueno reconocer lo importante

que es cado ung, lo gque cada una aporta
a la fomilic.

Fatima y Carolina han logrado establecer
un calendario, para realizar los oficios
doméslicos de lo casa. lunes, miércoles

y viernes a Caroling le toca la limpieze

de lao casa. Marles y jueves lo hace Fdtima.

Lo ﬂ-nle!mn l.-"I |, Afewilles

e |



SOMOS DIFERENTES, SOMOS IGUALES

Los dias que a una le toca cocinar, lo ofra
lava los trastes. Para evitar

gue a una le toque hacer mdas cosas

que a la ofra, coda semana se rofan

los oficios. De ese modo nodie queda
inconforme. Pero eso si, las dos saben
asumir su responsabilidad. Eso hace

que la convivencia sea armoniosa.

Reconocer las cualidades de la otra

Aunque nos cueste, en el momento

de mas enojo, pensemos en lo que ella
hace bien. No sélo en sus habilidades,
como saber tocar un instumento musical
o ser buena en matematicas. También
se frata de ver sus cualidades

y senlimientos.

Tal vez ella es mds sociable que nosolras
y por eso ella fiene més amigas. Nosotras
podemos disfrutar esa cualidad
de nuesira hermana y a fravés
de ella conocer mas gente.

Aprovechar nuestras
diferencias

Otras dilerencias, pueden ser aprovechados

por ambas. Por ejemplo, si v hermana

s buena en matemdticos y vos en espanol,

¢por qué no hacer los tareas juntas?
En lugar de sacar buenas notas

en una materia tendrdn buenas notas
en dos.

Cuando comprendimos gue somaos
diferentes y que no fiene ningon sentido
ser rivales entonces pudimos admirar
los logros de la ofra sin sentimos mal,
nos comenzamos a gpoyar. Siempre
quedan algunas discusiones, pero
aprendimos a hablar con la verdad

y decir qué cosas nos molestan,

planteando soluciones, concluyen
Carolina y Fatima. &

===k |--—IIII||"|I1 ==
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Feminista, a{::ﬂgacla, pm“ﬁca
Heiena Ramos /' bolelina@puntos.org.ni

Ahora no nos extrafian para nada titulos como “licenciada”, ll
“doctora”, “ingeniera”... '
Aunque las mujeres
seguimos siendo

una minoria

en los puestos

donde realmente

se toman las decisiones,
ya a nadie se le ocurre
decir que no tenemos as L -
suficiente inteligencia R = ' | B
para estudiar, | B
sélo porque
SOmMos mujeres.

| TR == '

Pero no hace mucho
tiempo, las cosas
eran muy diferentes.
Para abrir las puertas
de la educacién
_universitaria, aquellas
~ primeras mujeres como A% S ) e :
Olga Nifiez, tuvieron b uadh . AR ‘ﬁ, il o
que vencer muchas S
injusticias.
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i Filomena Abaunza y del dector

Fed

O

| | E n Nicaragua comao en ofros Josefa Toledo de Aguerri, gran

Ruestras Ancestras

paises, una de las carreras educadora ¢ feminista de lo que hemos |,

i de mas dificil acceso para las mujeres  hablodo yo en Lo Boleting, escribic
. fue el Derecho. Yo bien entrado el sigle  sobre ella en 1935: “Apunta vibrante

[ Mot e 29 da s

~ Una promesa en las lefras.

- |nicié su bachillerato =L
£ | en el Instituto de Varones - &
. de Masaya y lo concluyo :
. en el Institule Macional Central T
" Ramirez Goyena _ N ’
. de Mancgua, V

. uno de los mejores de lodo

~ Hizo su primaria en el Colegio
£ de Senorilos de Masaya,

| donde llegd a ser lo primera
. directoro del periédico.

. XX seguia siende una profesién sélo v decidida la adolescente Olga Nifiez %
' para los hombres, hasla que unc joven  Abaunzo’.

de Masava rompio lo brecha.

. Ello se llomabe Olga Nfiez Abaunza
~ de Scbadllos, hijo de lo seforo

en Medicina Arturo Nifez.

de 1920 D.:es_de ning
fue muy enérgico v decidida.

estudiontil la Colegicla. Desde
joven se reveld como

que en ese liempo
erq considerado

I el pals. Se bachillers en 1938
" con excelenies nolas.
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Al ;cnndurr la ﬁ-cundélrm Ole h
|\ quiso seguir estudiando,
_Esonoera comin para las muje
| _Et - su hem;ﬂml‘erbﬁbéhqﬁé} =
ella queria estudiar Derec
[Todﬂ un Escéndnhl

__:_._i mﬂmw“ o . ;
ofesidn “més Famamncr

= 'Emf emhmgb
= ingrﬁéﬂn la Universidad Central
Nicaragua. Se cuenla que al inicio
- sus companeros varones, molestos
----- . por el eirevimi‘enl'm ise: murchﬂhun
" vla delﬁlbt:ln solu cl;!'n el pq'aFesc:r
—ﬁd unos dmm tampoco querian
i —dﬂﬂe clases —Eﬂﬂ@ decian
.~ gue era una "pérdida de fiempo”
“ensenar Derecho a una mujer.
F'Em olros confinuaron explicando
- sus materias a la Unica alumna
~en el aula. la joven Olga, pronto
—dEi"l'IEF&!I'ﬁ sU exce%an:m u::adémlc:u
& A los EETUdIﬂﬁIEE y rl:n‘es-::-res
~mdas machisigs, nr::F
- maés remedio que a::eptarla
Ella no se dej é doblegar. 5|empre
'. enfraba al uuln con lo cabeza erguida,
| “aunque los varones chiflaran
fﬂuch:chemun asupaso.

e
= =
= e S = =

Ty B T = [ — - o

ils o g e e N L
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: En 1945 se grcsdun como Abc:gudu
'y Notaria Piblica. La primera mu|er

_ de Nn:ﬁmguu

mantuvo firme su. decrs:én = =

| jue habia sido vecing y angc:

. que aquella Formidnh&a ITIIJ|EI'

~ sino a reclomar obligaciones

mcurﬂgﬁeﬁse en obfener este fitulo. '
Para gmdu-::rsa en la universidad, -.sj |
se liene que presentar y defender =

. una fesis o estudio. El de ella hubfubﬁ

sobre “lo posicion de la mujer -J_ )
en la CCM'I'SHUEHflﬁ el Dem:ho F’enul

la penodush:: lesbnr:t Espmnzu
e Olga Nufez, recverda

consideraba que: “...el feminismo
no tiende sélo a exlglr derechos

que {la mujer) eslé capacitada
para r:umpilr

I.esbru narra que en el estudio

que realizé Olga, se defendia 3
la idea de que se derogaran varios
arficulos que presentoban o o mujer
nicaraglense disminuida, opartoda.
Olga, decia que la mujer estaba apla

aun para el servicio militar. A
Eran los iempos de la Segunda Guerra
Mundial y mw:hvus mujeres estaban K|
combatiendo el fascismo,

2]
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Ruesiras Ancestras

“MNuestra Carta Magna {Constitucién),
demuesira un desconocimiento

de esta fuerza nacional gue seria

de indiscutible importancia a la altura
de una emergencia lan terrible

como la guerra”, senalé Olga Nifez
en aquel momento.

“En agquella tesis —continud narrando
lesbia Espinoza—, defendida

ante un jurado de cinco nolables
profesores abogados, Olga decia
que si la mujer era ciudadana,

lal como lo expresa la Constilucién,
no habia por qué negarle o limitarle
sus derechos. Si desde 1923

las naciones, en diferentes congresos
v reuniones, venian firmando acuerdos
para abrifles nuevos senderos

y propercicnarles libertad e igualdad
a las mujeres del nuevo munda”.

Olga hizo constar Dejé las letras, porque sentia
que parg esa ép[-‘rcl:], habia I'I"Il.liEl’EES que no _Ign;’d EEFﬂCiﬂ
ocupando asientos en el congreso
norteamericano, cubano En 1945 Olga Nonez gand el Premio
Y que una r'I'I-I.Ji'E'r F}fﬂ'ﬂidl'ﬂ las sesiones Macional de Literatura Rubén Dario
dE"i Pﬁd'ﬁ.‘i LEQEE'GTW& dE Puerto RJI':'D. por su ngyelu EE‘F‘IUF'I{:'FEM:E&}IH,
que al parecer, nunca fue publicada.
é los criticos decian que le esperaba

un gran futuro como escritora,

pero a fincles de la década del 40,
/ / \ ella decidié dejar lo literatura.
| —— e
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Huestras Ancestras

En una ocasién, le preguniaron

sobre la razén de ese abandono.

Ella respondié: “No me daban oportunidad.
~ los varones no me tomaban en serio
— y a mi me gusta ser la primera”.

Parece exirafio, pero la literalura resulté
ser un campo mds dificil que la politica.
~ Por cierto, las nicaragiienses lienen derecho
-al voto a partirde 1955 y el derecho
a pertenecer a lo Academia Nicaragiense
~ de lo lengua, o portir de 1998.

~ Fiel a si misma

Olga Nifez nunca creyd que las mujeres
estabomos hechas sdlo paro el hogor,
¢ pero fampoco pensaba que debiomos renuncior
" ala vido familiar para ser independientes.
Se casd a los 33 anos de edad, en 1953,
cuando encontré a un hombre que la aceptaba
tal como ero.

Tuvo cinco hijas mujeres que se sienten
muy orgullosas de ella. Murié inesperodamente,
en 1971.

Era una mujer formidable, valiente, enérgica,
 excelente profesional. Su lobor demostrd

que las mujeres estamos capacitadas

para ejercer la abogacia y ocupar importantes

cargos politicos y partidarios.

Su lucha por los derechos de las mujeres,

su e en nuestras capacidades, es el legado

mas imporiante que nos deja.

la Boleting no, 59
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ﬂﬂn&m unwefs;tt;ma m} Eua §ufrcien!a pﬂrﬂ Iu ln{:c:nmhie masaya:

= Hizﬂ ﬂmdlﬂ% de pﬂﬁ@rﬁdn enla Unwemdnd de Pennsylvania y cursos
= de esludmﬁ Inlernﬂcimnuh&an la: Unwarsldﬂd John Hc:rpi:lns =

- Unn muaalﬂa en @rgumzﬂcmnas y Halummnes Inlamucmnulaﬁ L
. en la Universidad Americana de Washington, El estudio que presents -
. esiavez, para oblener su maestria, irataba sobre: *El andlisis cle proyeclos

- deuna l,ey Inmfmcimnﬁll de Derechos Humanos’. -

=05 Tmbr:qé como ‘hi’iceﬂansuleﬁa y Agregada Cultural de la Emhn|nd-::
§  de Nicoragua, en Washington.

;__5._' En 1950, fue nnmhfudﬂ chm:msiru de EdLIf.tE‘rEan Fubiim, gracias
~ asuexcelencia pmfasmnml y destacada militancia liberal. Era la primera
' vazquue una mujer cicupabcr lan alfo cargo en el Gobiemo.

o £n ]@55 lundr& el Alg Femening del Partido Lub-err.: Nacionalisto.
-~ No ledemea que las primeras feministas de Nicaragua; fras varias
décadas de lucha lideradas por dona Josefa Toledo; lograron
_que ¢l Gobierno de ese enfoncss reconociera el ::lerechu de las mujeres
a sjercer el volo. Muchas se sintieron ﬂgmdemdus por esla reivindicacion
v tum;ﬁmmeﬂ&m con gl pﬂrhd:} que los apoyd.

~® Ese mismo ofio, lo Unién de Mujeres Americanas [UMA), Capitulo

~ de Nicoragua, le otorgé a la bﬂllﬂnie jurista la d&nmnmu:::ﬁn honorifica:
_ “Mujerde Nicaragua”. Posteriormente, o el:gtemn Presidenio

- desu grgﬂnizuc;ﬁ;n &

24 la Baoleting no. 59



o I |
S N

=l -E.*s a pnmerﬂmsijer mﬂﬁgeﬁﬁ que asume uAa ai‘;:u{dfa
enla hfsfﬂﬂﬂ ﬂe‘f pcr,& Valore la importancia
deesta o o] ! midad...sobre todo frente a la doble
.dfscmnrnac;én que enfrentamos las mujeres indigenas.
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LAS OTRAS Y NOS-OTRAS 7N

an las elecciones municipales

del afio pasado la cantidad

de mujeres candidatas fue minima.

Pero en Puerlo Cabezas sucedio al revés.
Dos mujeres fueron las condidaics

mas fuertes para el puesto de alcaldesa.

Nancy Elizabeth Henriquez por Yatama

y Raquel Dixon por el FSLN, Ademas Lesbia
Lépez, una mujer miskita de Sanay Bay,

la misma comunidad de procedencia

de Elizobelth, se presentd come candidata
a vice alcaldesa por el PLC.

Dos candidatas para la alcaldia

lo trayeciorio de Nancy Elizabeth y Roguel
como lideres se remonta o lo década

del ochenta. Una fue combatiente indigena
de las fuerzas que tundaron Yatama

y la ofra fue funcionaria del sistema

de salud dentro del marco del gobierno
revolucionario.

Elizabeth, es lo actual presidenta

de lo Asociacién de Mujeres Indigenas
de la Costa Allantica (AMICA). Raquel
es presidenta del Movimiento de Mujeres
“Nidia White". Elizabeth es Miskita

de una comunidad que habla miskito

y espafiol. Roquel es de la comunidad
Negra de Bilwi y habla inglés crecle

y espaiiol.

A pesar de la competencia electoral,
ambas mujeres, v todas las mujeres

de las organizaciones sociales

y no gubernameniales entrevistadaos para
este reportaje, reconocen explicitamente

26

el liderazgo de cada una. la imporfancia
que tuvo para todas, su porficipacion como
candidalas y el orgullo que sienten porque
lo alealdia estd en manos de una mujer.

Ademas del pueblo miskito y creole existen
alros dos grupos éhnicos: el pueblo indigena
Sumo-Mayagna vy lo poblacidn Mestiza
nacida en lo regién o migrante de ofras

partes del lerritorio nicoragiiense.

También encontramos otras exprasiones
partidarios costefias y nocionales

y una gama de organizaciones sociales
y proyectos que también buscan confribuir
al desarrollo de la regidn.

Por eslo lo participacion politica

de las mujeres se da en medio

de una diversidad compleja y profunda:
la historia, la autonomia v la diversidad
cultural con relacién a lo condicién

de género y los derechos de las mujeres.

lo Bolsing no. 59
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No estamos comenzando
de cero

i Hay organizaciones de mujeres

* que incluyen diversos grupos

éfnicos y ofras que frabajon

- a partir de una identidad indigena

o élnica especifica. También
hay ONGs con proyecios

F integrales y ofras especializadas
= en la salud y contra la violencia,

lodas dirigidos a las mujeres en

- general,

= A nivel institucional existe

unNa comision ge apoyo
a la Comisoria de la Mujer

t v la Nifiez, v existe participacién
b de mujeres en instoncios

de coordinacién de la sociedod
civil, Ademds de diferentes
comisiones del gobierno municipal

_’ y el regional

© Como individuas
© vy en representacion
E de sus organizaciones, las mujeres

han participado en discusiones

- claves sobre lo re?iumeniucién

de la autenomia, la reforma

b a lo Ley Electoral y la ley
de Demarcacién Territorial.

Tombién hay iniciativas importantes para la reflexién v el estudio sobre lo identidod
indigena, género v lo interculturalidod en los dos universidodes URACCAN y BICU,
gue han sido importantes para una nueva generacion de mujeres lideres.

la Boleting no. 59
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LAS OTRAS'Y NOS-OTRAS

Carta de Entendimiento

En el anterior gobierno municipal,

se coordinaron diversas organizaciones
de mujeres y tuvieron varios logros
imporlantes durante los foros Y encuentros
que organizaron. Entre las instituciones
invitadas @ eslos encuentros ocudieron:

el Ministerio de Salud [MINSA), la Corte
Suprema de Jusficia y la Alcaldia.

los problemas de acceso a la salud
y o lo justicia para las mujeres tueron

recogidos en una Carta de Entendimiento.

Esta carta fue redactada por un eguipo

de 24 mujeres reprasenialivas

de los organizaciones participantes

en los foras. En ella se planteaban

las principales demandas de ambos temas.

-

_ son mujeres.

28

- i.':i:m las ﬂﬂ'ﬂs Emrﬂs i-:::mb.nén =
iy asile damas ﬁ:: :mpaﬂnntﬂa; '
@ cadao un-:: que -EHE:IS
' también valen, que tumtafm '
son costenas, sc-n humanug

Esta carta fue firmada por todas

los organizaciones y proyectos de mujeres
en el municipio, demandando enlre olras
cosas lo promocién del liderazgo

de los mujeres. El compromiso

de que el 40 por ciento de los cargos

de foma de decisidn fueran ocupados

por mujeras.

lograron ademés, la aprobacién

de una ordenanza municipal que exige

por ley, que 40 por ciento de los proyectos
municipjﬂs sean destinados para beneficior
a las mujeres.

A pesar de no contar con un espacio
permanente paro fodas las mujeres
organizadas, reconocen cualro dreas

de accién conjunta: lo demanda

de participacion ciudadana, la lucha confra
lo violencia, lo riqueza cultural
y el problema

del arrendamiento de la tierra.

Para la compana electoral
recién pasoda, se realizaron
dos foros entre las mujeres
organizodos

v los v las candidatas.

Se queria visibilizor las
demandas de los mujeres

v conocer los diferentes
propuestas para el plan

de gobiemno.

Con lo eleccién de Elizabeth
se espera que lo alcaldia
sea accesible para todas

la Bolating no. 59



LAS OTRAS Y NOS-OTRAS

ios mujeres, que dé continuidad @ esios

logros y al plan estralégico de quince afos.

Tombién se espera que se abran
mas espacios de parlicipacion equitativa
en los decisiones en todos los niveles.

Una historia de desafios

Puerto es un municipio pobre, pero

con los costos de vida mas altos

por la falta de vias de comunicacion

y fuentes de ingresc adecuados.

En algunos barrios y en las dreas rurales,
encontramos exirema pobreza. Esto
aumenta la migracién, prostfitucién

y delincuencia.

la Baleting no. 59
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También incide en Puerlo lo existencia

de redes para el narcotrdfico, lo cual
aumenla los niveles de corrupcién, viclencio
y deterioro social. A la vez que troe
beneficios econdmicos muy visibles, sobre
todo para una minoria poderosa

de la poblacién.

lo polerizacién partidaria y politica

de finales de lao década de los ochenta,
estd muy arraigada. En esta regién,

fue mds infenso el chogue, debido entre
olras cosos, al proyecto nacionalista

de la revolucién y la realidad de la mayoria
indigena con sus diferencias cullurales

y su conceplo de autogobierno.
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la guerra dejé profundas heridas

en la memoria de la generacion

que participd en un bando u ofre.

Se produjo una fuerle partidarizacion

de las instancias de organizacion.

Ademas de eslilos verficales de liderazgo

y una profunda desconfionza como
herencia de la experiencia militar de ambos
lados.

Por esto, segun el momenio

y las circunstancias en que surgieron
las diferentes organizaciones

de muijeres, nacen relocionadas

a una fuerza politica u ofra.

Hay liderazgos relacionados
por la comunidad con un parfido v ofro
y esto también da “color partidario”
a los organizaciones. Sin embargo,
mas alld de las etiquetas politicas

o éinicas de las organizaciones,

la préctica va rompiendo

con estas definiciones.
Independienlemente

de sus dfiliaciones parfidarias entre
las mujeres van deliniendo

sus necesidades y reinvindicaciones

mﬁ:u nacida en )
 Bilwi, demriq___g-.-

Ademas, las lealtades fienen

que ver no sdlo con lo palitico y éMnico
en si, sino la conlianza que las personas
sienten de poder hablar o ser entendidas
&n s5u propia |engu::|_ Por sentir que tienen
experiencias compartidas.

Diversas visiones culturales
y politicas

En la cabecera municipal de Puerto
Cabezas, Bilwi, vive un amplio abanico
de comunidades éinicas,

y en las comunidades rurales son
mayoritariamente miskitas.

Por eslo, las visiones desde el campo o
desde la civdad implican diferencias

de clase v también distinlas maneras de
priorizar en lemas como: la aulonomia,
la resolucion de las reivindicaciones
indigenﬂs, la convivencia entre las etnias

y lo visibilidad de la diversidad.

el e umvarﬂdmf BICU'
| ?ﬂm mestizo, cﬂs}
En la medida que se ha logrado " i--;ﬂﬁmpﬁﬂdanarlgserrﬁmre

flexibilidad entre las mujeres

v con el surgimiento de lideres
ibvenes, se va logrando mds
cercania entre ellas.

- Ingrfgendas, lan_ggmfﬂ
| de Estﬂr upﬂ}q:ndg

: :5-";”5- nﬂr:f yme gné 8
—-gquienfonces = =

rndependien#emenr& =Es
“que soy mestiza me he jnc:irn-::d-::r hacia la *Uchﬂ
de la mujerindigena.

lo Boleting no. 39



LAS OTRAS Y NOS-OTRAS

Hay gran diversided de enfoque entre
las agrupaciones de mujeres, basadas
en lealtades étnicas, visionas histéricas,
ideoldgicos o ofinidades desde donde
cada mujer interpreta la problemdtica
de la regién

Hay enfoques indigenistas

que parten de un énfasis

en las reivindicociones histdricas
de los pueblos autdclones, como
los mas discriminados.

En estos enfoques la autonomia implica
el autogobierno indigena v las mujeres
enfatizan su doble identidod. Trabajan
el enfogue de género dentro de la realidad

-Shiru M:guel th

& intereses conjuntos de sus comunidades. y coordinadora del
Hay olros enfoques que abarcan todas Ho'ﬂmmnh Nidia White:
las culturas y todas las etnias |
que, en resumen, loman como punto Trabgjomos con las mujeres.
de partida la necesidad de convivencia. miskitas de las comunidades.
Para estas elecciones
Eslos enfoques entatizan mas la visibilidad fratabamos de aclarar en todo
de los diferentes grupos étnicos que, independientermente
y la riqueza de la diversidad cultural, 'E’E sea ﬂ:‘“‘:’dﬂd‘g St
Para que las mujeres puedan crear dlianzas ovimiento, cada una tiene
enire elnias en funcidn de sus infereses. la liberfad de ser de E“mquw
partido. Aunque pmduce.
y produjo, incomodidad.

Origen de la discriminacion

Sin embargo, ningln enfoque estd
instantaneamente libre de la discriminacién
y las divisiones racisias heredadas desde lo
colonizacion. Esto produjo ciertos privilegios
para algunos grupos sabre ofros y alimentd
resentimientos histéricos y desconfianza
entre ellos,

Hoy, con el fortalecimiento de la posicién
indigenista, hay mujeres no miskitas

gue viven con el lemor de ser rechazadas,
invisibilizadas o excluidas como minoria
e un municipio mayoritariomente
indigena y miskito,
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Mirna Taylor, mujer miskita

y creole, comenta sobre esta percepcion

desde el punfo de vista de AMICA:

El discurso principal es de reivindicacién
de los derechos de los pueblos indigenas

por la historia que nos teco vivir,

La historia cred cierto desnivel, cierta

segmentacion en la sociedad.

Por esfo los discursos a veces parecen

secfarios. pero es porque se quiere
reforzar y fortalecer lo propio.

La duda con la multiefnicidad

es que las fradiciones, la

cosmovision —es decir, la vision del

mundo— del pueblo indigena, el
apego a la fierra, van a diluirse.

Mientras lo multiculiural promueve
el respeto y la convivencia entre
los diferentes grupos no puede
prefender a una neulralidad
absoluta.

Como dice Melba Mclean, mujer
Mayagna: No es facil porque

en todos los espacios he senfido
la discriminacion. Cuando se frata
de la multiculturalidad

o la pluriculturalidad a veces

no estoy de acuerdo.

Si de eso se habla

Lpor qué se sigue poniendo todo
en cierto orden, y algunos siempre
en el Ultimo lugar? Creo

que es horg, si hablamos

de equidad, de decir que ha sido
una estructura asi pero

que eso cambia.

32

Una palabra clave

La autonomia s un conceplo vital para
las mujeres costefias: el derecnho

al autogabierme, la toma de decisiones
sobre la vida tanto individuol como
colectiva, el control sobre recursos

y medios, la decisién sobre lo propia
cultura —lengua, cosmovisién, valores

e ideas, conocimientos, educacién ete.—,
y €l espacio para ejercer los derechos

en un ambiente de respeto v paz.

Mirna Taylor, nsmmmbrudu A.Hll:l,
Miskita y Creole, también tiene raices
Mestizas y Mayagna:

A veces hay que cerrar la puerta para defender
lo tuyo. No estoy hablando del mestizo
aqui nacido, pero gente que viene de afuera
de la region. Creo que estamos superando

la rivalidad entre etnias. El problema es formar
un blogue comin entre todos

los gue compartimos el temitorio,

en vez de dejarnas dividir y conquistar.

la Bolsting no. 59
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Este principic de lo autonomia se puede
aplicar a la regién, a los pueblos indigenas
v los otros grupos éinicos, y también

a las mujeres. Cualquier concepto

de autonomia, sea lerritorial, polilico

o personal, cuestiona los excesos

de lo centralizacion & imposicién del poder.

Implica un ejercicio digno de democracia
basado en la autodeterminacion

v la libertad de coercién como derechos
humanos. En esle sentido, exigir respelo
por la aulonomia es exigir la rectificacion

histérica de las discriminaciones sistematicas

v el cumplimiento equitative
de los derechos lundamentales
de los grupos sociales y las personas.

Es dificil armonizar estos derechos frente
a la diversidad de intereses y visiones

de toda lo poblacién, y esto es el desalio
enorme que enfrentan las costefias.

Para lograr erficulor su couso comin ellos
hablan de la necesidad de explicitar

una &lica politica, Ofra carta

de entendimiento enire las mismas mujeres.
Esta carta estarla baseda en la apertura

v la flexibilided, lo nodiscriminacién,

la fronsparencia y el respeto mutuo.

Se hace necesario fomar en cuenla

las necesidades mas urgenies

de las mujeres que se encueniran en mayor
desveniaja frente a lo pobreza, el racismo
y la exclusién machista.

la Baleting no, 59

Mﬂ!bﬂ._ﬂtlﬂﬂﬂ;
Mayagna,
coordinadora tla
CIMA

Hsy se d:ce nasafrﬂs J'c:s
mujeres del pueblo o etnia

fal, gqueremos estar

en todos los espacios.
Creo que debilita un poco

fapammpnmdneqmmhm;": ==
Para mi que cada

una tenga espacic
por ser mujer. Sienfﬂ

que como mujer
me puedo enfend&rme;ﬂr
con cfra mujer.
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Esto también requiere ung
reflexién personal protunda

de cada una, como
explica Elsa Martin:
Hemaos ido en un

proceso dificil v lento
de empoderamiento

individual y étnico.
Hemos vivido ofros
momentos

de organizacion,
pero con esto

de la gutonomia

y sU reglamentacion

siento que cada una

esto reflexionando
mas para poder
agregar ofras cosas.

Ahorita estamos

en un proceso

de conocermnos.

de ver nuestro
interior,

de valorarnos ofra
vez, para descifrar
nuesiras propias
maneras de pensar.
En los pocos
espacios donde
convivimos hemos
cambiado un poco
la discusion.
Tratamos de mirar
en que nos
parecemos

y no solo las
diferencias. &

a4

LAS OTRAS Y NOS-CTIAS

Gretchen Norori,
Mestiza originaria
del Pacifico,

miembra

del Colectivo

Las Gaviotas:

Senti en came propia
el problema
de la representnﬂwdad
porque yo era mestiza.
Siestoy aqui, no naci
aqui pero vive aqui,
YO quiero lo mejor para

este lugar. Enfonces

{Lpor Qué me vas a ver

como una extrana?

Elsa Martin
Watson, Creole
de Voces
Caribefas y
Coordinadora
del proyecto
GVC:

Diez anos afrds

miramoes solo

a adultas enlas
organizaciones

il M.:Imwr-q—.;"'

de mujeres perc ahora hay javenes también. Nuestras
universidades regionales han sido
un gran agente de cambio.
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Descubren nueva forma
de prevenir el VIAR/SIDA

*Cables Combinados de Infernet.

_____-m

¢ Los dltimos datos proporcionados por Naciones Unidas, indican

% que casi la mitad de las infecciones de VIH en el mundo la sufren
mujeres. Esto se debe a que nosotras somos fisicamente

mas vulnerables al contagio y los hombres siguen rechazando

hacer uso del condén.

El nuevo microbicida en forma de gel o crema vaginal, viene
a resolver parte del problema. El lado positivo es que éste
nos brinda la oportunidad de sostener relaciones sexuales
protegidas. El lado negativo es que nos dejan a nosofras

la responsabilidad de prevenir el virus.

Cémo funciona SEg{m comentan las noticias
internacionales, el gel microbicida creard
Esm gel, es una posia de apariencia una barrera natural contra el contagio
transparente y pegajosa. Para ulilizarla del VIH. Lo sustancia quimica que confiene
se aplica directamente sobre el drea el microbicida, conocida como Carnraguard,
vaginal v anal de dos a siete horas antes es un exiracio de algas que se adhiere
de lener relaciones sexuales. a la superficie del virus y a las células

vaginales para crear una proteccién fisica.

Si no se logra frenar la propagacion de VIH/SIDA, para el ano 2010

esta enfermedad ocasionard 45 millones de nuevas infecciones.

(¥

Rl
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la barrera que creq, es parecido

a la de un capote o impermeable
que usamos para salir bajo la lluvia

y no mojarnos. Solo que en este caso
la lluvia es el VIH.

En la actualidad se estdn llevando

a cabo investigaciones con mas de 60
microbicidas. Alguncs de ellos podran

ser usados, ademds, como anficonceplivos
o como proteccion conlra ofra lipo

de infeccianes de fransmisién sexual (ITS).

Un problema de fondo

lo noticia nos parece excelente.

Ya no habré una sino dos formas

de prevenir el VIH/SIDA, el embaorazo

y ofras infecciones de lransmision sexual,

alf i

j— 2 I T
En la actualidad se estdan

desarrollando cerca de 60 productos
% microbicidas, de los cuales 14

ya se encuentran en fase
_experimental.

i .
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Pero, se nos viene ofro problema.

Una vez que el gel se pueda comprar

en cualquier farmacia, si llegamos

a contagiarnos de VIH, ¢sera culpa

de nosofras porque no usomos el gel?
Antes ya era diticil hablor con nuestra
pareja para pedirle que usara un condén
y si nos descubren poniéndonos o crema
icreeran que es porque tenemos ViH

o porque desconfiamos de él7?

El problema de fondo va a seguir
subsistiendo: el machismo. Mientras

los hombres no comprendan que tienen
que asumir su responsabilidad, que fienen
que cambiar su conducla, nodo estoremos
haciendo.

lo Baleting / |, Volle
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Dupﬂmhlas en e[ 200?

_}Unr:: ﬁllﬂl? :::Ie Ia F:rrnu Johnsﬂn & lc:;hnsﬂn
[} &] } ~companiafarmacéutica |
::.'inlemﬂclﬂmi— G cedm- i

g .una organizacion sin fines de ucro
lallicencia para el desarrolls de in g2l
j";expenrnenml que podria ayudar a preverir
la ransmision del WH}SIEJA en los poises
.Zpabpes, : : :

IJE'L'EI lo mumfea!i:: &n un comunicado
la entidad no lucrativa Asociacion
| Fnternccmnal para los Microbicidas

{IPM, por sus siglas en ingles).

- ESFE acuerdo marca lo piimera

un procesc giie

cm%abarﬂr:xan Enlre secior pﬂbifcﬂ
y privado en el compo :
de Ic:r,s m:r:r:::blc:dﬂs

rodu::tr:: esfff: qcmulmenlfa an ir.:: pnmara |

- fme de pruebas clinicas y | &
se ha comprometido a financiar

i segunda fose, los medicamentos :::ntesr
de seraprobados mqu:eren que pﬂsen
por ires tases de pruebas clinicos, =
padiin costar entre: 5@

v 180 ITI!HDHEE de d-:";-fmes

Se esfima que el gﬂl microbicida es!nm
disponible an las farmacios para. ET m‘ﬁ&
Qﬂﬂ}‘ S ] i =

En todo el mundn, mc':s de 42 millones de personas estén afectadas
por el virus del VIH/SIDA.
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—es una etapa mmt Sk '.fl':'-'

en la wdn c'la nnsnlrns— =
s |l.'.l5 mulm* ' gl :
2 Pem !‘ﬂl"HbIEI"I .....

_'nns ntusmnn m:edn. el _':izli'

Igunl ve nns u:susi&
la “egudu ‘— :
dela P“m‘-‘fﬂ o
~ regla, ahora =
- nos asusta Iu lr.lau
de que no nos

~ vuelva j iﬂmﬂi- = ,-:.;-;_--;-::::.
s'“ Embqrgql f-"- '
lIl.lE!I'I‘u murnr '

dela formq

R ';'---- en que nhuru ;:5"

- nns va a ver Iu ganl'e
51 nus repurumus

~para vivir con ﬁuhiﬂuriﬂ
este nuevo ciclo, 1 mngun '

) = _rﬁl'l s_.._-:-r'.-. v

.r.ufnn Fensemas o
enla menopausia . como — :
nueslrn El‘l:lpﬂ de plemlud =

S L i0]
.._:_.... ____ =
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los 14 afios, recuerdo una ocasién
n que andaba sensible
y de mal humor. Un familiar me dijo:
‘qué barbaridad chavala, si parecés
menopausica. Tan chiquita
y tan amargada”. Ese comentario
nunca lo olvidé.

Tampoco olvidé lo sensacidn que causd
en mi lo palabra: “menopdusica”.

No sabia qué significaba, pero

la entendi como una ofensa. A partir
de ese momenio, dentro de mi se formé

lo idea de que la menopausic era como
una cruz que las mujeres debiomos cargar 8

al final de nuestra vida. Qué equivocado
eslaba.

Necesitamos informacion

Desde que somos pequeiias, aprendemos

a ver la menopausia como el peor momento
que le toca pasar a las mujeres. El principio
del fin. Sin darnos cuenta, nos preparamos
pora recibirla con pensamientos negativos
como: "ya estoy viejo, seca, acobada;

ya no fengo nada més qué hacer”. Como
si madurar fuviera que causamos
verguenza.

Hasla cierto punio es comprensible.

lo gente en la calle repite esas froses

en forma de broma lodo el fiempo. Lo fali
de informacién causa malas interpretaciones
adn de nuestra propia familia.

Si no sabemos lo que nos pasa, no tenemos
forma de contrarrestar esos comentarios.

la Bolating no, 59
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Subir por la escalera

s L e

Vivir la menopausia, se puede comparar
a subir una escolera. No llegamos hasta
arriba de un solo vigje. los escalones
representan los sintomas que nos dicen
que “ella” se vo acercando.

Es cierto que lo menopausia es lo ousencio
e nueshra regla, pero no significa

que desaparecer@ en un dia © un mes.

El primer paso poro subir esta escalera
lamada menopausia es la Perimenopausia.

Esta palabra se refiere a los afios

que estan antes de que nuesira
mensfruacion desoparezca. Este periodo
se puede comparar

al de la precdolescencia. Es un tiempe
de ajusles para nuesito cuerpo,

3¢
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Un&deins sinfomas mas visibles

I de lo perimenopausio es e I caler. Puede

' ~estar hociendo mucho frio y nosolras
I ~sudamos a chorras. INos senlimas

' safm.':ﬂdus Tenemos pﬂipim:iunas

| YO VE#:ES nos hﬂrmfgumn los piernas.
I

Ei'lrrus 5Inhamraa que ¢ anuncicn su “EQCI{lt'E!

i son fuertes dolores de cabeza algunos
| digs antes de lo regla. Tu reglo, 1e bﬂ[
1 muy FLh?.'rie ocosintla n::-lns ol
f

—Tamblén !-::i piel se pone réseca. Para
: de frutas y verduros en cada comida
I v beber mu::l‘u:: ugum durume {-'-.1 dlﬂ
I
i 5 r.:-::mh::::- de huma::-r = i}lfD sinloma
comiin. Esrumms Jranguilas y de repenfe
b _estallomos en colera 6 nos panemes
1. 2 llorar por cosas que g ofras personas

I les pﬂf&:&n sin |mp¢rluncsﬂ to que acurre
l - es-que nuesho cUeIpo pasa por cambios.

l{: mnhd-::d de hormonas que producia
l Auesa. cuerpo. nermalmente, ahora.
i es menor. Las harmanas son susfancias.
l que cirevlan per lo songre. Ellos
. e encargan de regular la rnuyﬁnn

| dsl cliérpo come! lo sensacidn

t de hombre, color, sueno y, por supuesto,

L nussiras emociones.

"-l-ﬂl'll------lll-I-l-----—H-———----m----_----

Una libra de arroz

“imaginamos =
3: por cada minulo

~ cada dia juntamos una liba- Sin de;:rmas
- noda, ese "alguien” comienza g Ilavﬂrnﬂcﬁ

ﬁ':.fLH:!nﬂﬂ &5 imporiante incluin una racion  yasi va disminuyendo la cantidad.

'y como nuesiio cerebra cambis, Iumbian

Ya rio o8 quedamos o lﬂdus

de los érganos que controlan las funciones.

Parg entenderlo mejor,

| dlia alguien
nos fleva un grane
de arroz, Dutante onos

MER0S O oz

Primero, un grano cada dos :"I'IFI'EHIUE
Al dia siguiente, cada cualro minutos

Hasta que con coslo cmmpletamﬂs S
Uria onza de aroz diarid, il
sNG se pondrian furiosas
§i esoles posara?

Las hormonas influyen en nuestro cerebra

cumh:nn nuestros renmmlenlas
Esio provoca que las mujeres veomos
de forma mas clora las sn|u5h::1-:15

y las desiguoldades en nuesto u!rededc:r

como anles, i si nos quedmnm cd h:rdua
pero inconlormes, nuesto ELIE-FPL‘!
rios o hace saber.

La menopausia, es una gran etapa en la vida de una mujer.

40
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Cémo identificamos a la perimenopausia

5



-~ MiGuerpses Mis

La menupuﬁsiu anuncia
su llegada

En lo Perimenopausio, la mujer comienza
a nofar los primeros sintomas

de lo menopausia. Cada mujer los vive

o los experimenta de forma diferente.

Este periodo de cambios puede comenzar
desde los 35 aiios y durar varios afios.
Hasia que finalmente entramos

en lo menopausia, enfre los 45 y 55 onos.

lo mds importante de la Perimencpausia,
es que los sintomas que vivimos en realidad
son un llamado de atencién que nuestro
cuerpo nos hace. Algo asi como una voz
interior que nos dice: Ponele alencidn

a las cosas que estdn pasando en tu vida.
Revisa tus sentimientos mas profundos,

lus heridas, lo que te ha molestado por aios
y hacé algo para combiarlo.

Nuestras emociones
y pensamientos cuentan

Nos han ensefiado que para maontenemos
saludables es importante hacer ejercicio

y comer muchas fulas y verduras.

Eso es cierto. Pero si nuestras actitudes

y pensamienios son negalivos de noca vale
seguir al pie de la lefra

2sas recomendaciones.

Cuando aprendemos a cambiar nuestros
pensamientos y emociones negalivos;

a una manera mas positiva de ver lo vida,
todo mejora. Tenemos el poder de creamos
una vida llena de dicha, abundancia

v salud. Lo eleccién es nuestra.

la Boletina no. 59
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Un cambio que trae otros
cambios

Quizas estards pensando: “Qué lécil

es decir cambié tu forma de pensar y dejé
de compadecerte. No permilds

que te continden humillando en tu casa.
Miré de forma positiva los cambios

lan incomedos que esta viviendo tu alma,
lu cuerpo ¥ U mente

con la perimoencpausia”.

En realidad no es facil. Es lodo un reto.
Pero es mas duro e injusto conlinuar

un eslilo de vida que no nos gusta.
Para cambiar debemos estar dispuestas
@ reconocer y aceplar nuesia
responsabilidod en los problemas

de la vida.
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Mo acluar ni considerarnos victimas
ni de las personas, ni de los circunstancios,
ni de nosolras mismas.

Actuar como victima es paralizante, porgue
no nos ayudo @ sanar y crecer como seres
humanes. En la edad maduro,

muchos de estos cambios tienen

gue ver con pérdidas como: ver a sus hijos
e hijos que se van de la casa para hacer
sus vidas. Perder a tu pareja yo sea porque
se separan o muere. Y si nunca parisle,

perder la posibilidad de tener un bebé.

Todo eso es doloroso. Es un reto aprender
a vivir el dolor y a superarlo.

Los cambios son buenos si los ves como
una oportunidad para avanzar,

Sélo asi podemos pasar a la siguiente
efapa. Esas experiencias

son las que nos convierten en mejores
personas.

Toméndo las riendas de tu vida

A pesor de que la menopausia marca

un periodo de nuesira vida, si solamenle
vemos los sintomas como achaques

de lo edod y no fralomos de entender

lo que ella signilica, nos sentiremos peor.
El cuerpo y lo mente no estdn separados.

Tomemos el ejemplo de Juana, ella

es enfermero y a sus 40 arios de edad esfo
iniciando la perimenopausia. Ella dice

que no le fiene miedo, “me siento
realizade como mujer. Tampoco considero
que sea una cosa mala, sencillomente

42

ya viviste tu elapa reproducliva y enfrasie
a olra”, dice.

Prepararnos para este proceso es muy
imporlante y podemos empezarlo o hacer
desde cheorita. Pensemos en nuesira propia
vida y preguntémonos:

Coémo esioy, qué es lo que no me gusla,
qué es lo que me hace feliz y a qué cosas
he renunciado, de qué me siento orgullosa
y qué me gustaria hacer ahora.

Eso le ha funcioenado a Juona.

Este 5imp!e ejercicio de pensar en nuestra

vida, nos va a ayudar a sentiros mejor,
El buen dnimo es lo mejor medicina.

jAlegrate mujer! Recibi tu menopausia llena
de energia, sabiduria y libertad. No limités
lu poder de cambiar y mejorar tu vida,
escuchd lo voz de lu cuerpo y empeza

a acluar.

Lo Boleting/L. Bonte.
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Para cuidarnos mejor

1- El 1& o cocimiento de hojas y flores de 2= Estas tres cosas, nos alteran

un rio, el mar o una piscing,
darte un chapuzon.
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1 |
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| I
i Caldla. Sirve para ranquilizar los nervios: Hay que reducir |
t  los nervios, el insomnio lo cenfidad de calé y bebidos :
'y los palpitaciones. alcohélicas. Fumar menos :
E o dejorlo. ;
t Paro disminuir lo ansiedad o angustia :
i lenemos el Ié o cocimiento de hojas 3~ Hacer todos los dias un peco i
+  de lechuga. El té de hierva buena de ejercicio. Si no lenés la costumbre
! oeltéde romero. También de caminar, empeza chora. Pasear |
i el & de hojos de naranja agrio a caballo y andar en bicicleta, i
' da buenos resultados. también es bueno. Y si lenemos cerca !
i a
i i
: -

No tenemos por qué sufrir en silencio. Pidamos apoyo a la
familia y personas amigas.
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Una ventaja de la Menopausia

la experiencia de Dorilo, a sus 49 anos describe

una de los ventajas de lo menopausic. “Para mi la reglo
era un sactrificio;, porque me venio fuerte y con dolor
v a veces no podia ni cominar. Ahora
no siento nada, es un alivio”.

. A Dorila, I menopousia
b e comenzd a los 36 ancs
.y no sabia lo que era.

la doctora le recomendé

que comiera muchas

frufas v verduras.

Estas, confienen

las wilaminas

que nueslrc cuerpo
necesita para

funcionar bien. 4

o Bolefing / 1. Volle
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CHINANDEGANAS

BN ACCISN

romover la conformacién de la Comisién
Interinstifucional de lucha contra
la viclencia en Chinandega, ha sido
una esiralegio importante del Movimienio
lucrecia lindo de lo Red de Mujeres contra
la Violencia.

Y para el MINSA empuijar lo comisién

era vital para realizar bien su trabajo.

El ocuerdo ministerial nimero 67-96

las obliga ¢l disefic de politicos y estrategio
para contribuir o la erradicacién

de la viclencio hacia las mujeres.

Lo Bolaling no. 59

Las organizaciones de mujeres
tomaron la iniciativa

Primero nos reunimos las organizaciones
de la sociedad civil, hablomos sobre
que queriomos lograr juntas, definimos
que no es una responsabilidad sdlo

de la sociedad, ni solo de la policia,

sino de todas los instituciones del Estado.

Luego comenzamos  convocar

al Estado. Entramos a las instituciones
buscando a las mujeres primero

v allil nos encenframos con la doctora
Estrada, del Silais de Chinandega.

En el 2000 constituimos la comisién
intersectorial para trabajor de manera
colectiva por la disminucion

de la violencia hacia las mujeres.

nos contd Maria Castillo, coordinadera
del Movimiento Lucrecia lindo.
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El trajin Nueslro

El trajin Anesiro

3Quiénes estan en la comision?

la Comisién Intersectorial, en sus inicios
fue sélo del municipio de Chinandega.
Por los beneficios obtenidos se decidié
multiplicar la experiencia en ofros
municipios.

Por eso invitaron a comisiones de trabajo
tormadas por los mismos poblodores en las
comarcas.

En esos comisiones se organiza la gente
para hacer algo por lo comunidad

& impulsen tareas como prevenir el dengue
o lo mortalidad materna. Pero aln no fenian
incorporada la lucha contra la violencia.

Se les invitd a ser parte, luego

se les capocité y se fueron identificando
con la lucha, solidarizandose

con las mujeres. Enlonces, pasaron

a conformar la Comisién Intersectorial

e Intermunicipal, que cuenta

con representantes de nueve municipios:
Tonala, El Realejo, El Viejo, Corinto,
Posoltega, Chichigalpa, Villanueva,
Somotillo y Chinandega.

En el 2005 piensan motivar o los cuatro
municipios que todavia

no se han incorporado: Santo Tomds,
Cinco Pinos, San Pedro y San Froncisco.

Actualmente, en la Comisidn participan
representante de los Juzgades, Policia,
Comisaria de la Mujer, Ministeric

de la Familia, Ministerio de Salud,

46

un equipo de rabajo lleva su tiempo.

la Comision de Nifez de la Alcaldia,
por las organizaciones sociales estan
Acomechi, Profamilia , Fundacién Red
de Mujeres por lo Vida, AMNLAE

de Chinandego y el Movimienio lucrecia
lindo, entre otros.

3Cémo funciona la comisién?

las reuniones de la comisidn son mensuales,
vienen dos personas de cada municipio,
Participan delegodas del Estado

con presencia en esos municipios como

el Ministerio de Salud, Juzgado, Policia

y organizaciones de mujeres que irabajan
en lo prevencién de la violencia.

Nos contaron que al inicio, el irabajo

en lo comisién era muy duro, porque habia
desconfianzas. Tombién porque constuir

Lla Boletina no. 59
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Tardaron ocho meses para establecer
la misién, visién y el plan operativo anual.

Al irse conociendo mas, se calmaron
los énimos y ahora avanzan mas répido
y en dos sentadas hacen su plan anual.

Todas aportamos en esta lucha

Dentro de la comisidn intersectorial cada
quien oporta y recibe.

Segin cuenta la doctora Estrada, quienes
lenian mas experiencia en el frabajo
contra la violencia, era feda la gente
de la red de mujeres

v por eso era légico sumarnos

a los esfuerzos gue ellas proponian

de hacer algo intersectorial

y multidisciplinario.

Nosofras también aportamos

a la comisién las fortalezas que como
MINSA teniamos. Por ejemplo,

el financiomiento que algunas agencios
nos dan para acciones concertadas

y la enfrada a las instancias que el Silais
desarrolla en los municipios y comarcas,
Por otre lado, la Jueza da caopacitaciones
a las mujeres de las organizaciones u ofras
instituciones del Estado. Organizaciones
de mujeres en coordinacion

con el Ministerio de Educacion,

dan capacitaciones a estudianies

en sus colegios

lo Boleting no. 59
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"Capacitamos en 12 escuelas sobre
violencia intrafamiliar y abuso sexual.

Un chavalo en una escuela nos dijo:

aqui hay una nifna que le paso eso.

Asi descubrimos un caso. De esa forma
se preparan los chavalos para detectar
casos y saber como ayudar”, relata Maria
Castillo,

Qué han hecho:

Para conocer el funcionamiento

de los instituciones relacionadas al combote
de la violencia, personas de la Comisién
Intersectorial Chinandegana hicieron

una pasantia o intercambio de experiencias
con las organizaciones de Esteli,

en el 2001.

i

Ura. ManoaEster caladio |
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Fueron a Esteli: la juez, la capitana Por la mafiana visitaban instituciones
de la comisaria, del Movimiento Lucrecia que son parte de la Ruta Critica,
linde, representantes del Silais paro ver como funcionaban y como
de code municipio, entre ofras. Esto atendian a las mujeres. Por la tarde
les ayudd o reconocer que en Chinondega  comporiian sus impresiones
habian avanzado y que podrian hacerlo y se capacilaban sobre: viclencia
mejor y muchos ofros lugares. intrafamiliar, cédigo procesal penal,
pensién de alimentos, diclomen médico
En el 2003, la comisién chinandegana legal, maternided adelescente y mortalidad
monié su propia pasantia para materna.

los comisiones de los nueve municipios

que sumaban como 70 personas.

Se organizaron en dos tandas. Cada grupo
pasé una semana en Chinandega.
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Consolidando las comisiones
municipales

En el 2003 se propusieron capacitarse para
el rabajo en redpi:s y en el EDS.;E la mrﬁgh:d
fue que en cada comisién municipal d&ﬁmem
sus objetivos v su estructura. Que en cada

uno hicieran un andlisis de las funciones
decadummpanentedelared de su Ruia
Critica, segtin la realidad de cada comunidad.
En algunos municipios esto se logré,

en otros no. Cada proceso es diferente.

Normativa del Minsa

Con el fin de que el personal del MINSA sepa
como reconocer a mujeres que han vivido
violencia y puedan remitila a clgin centro

de la Ruta Crilica, en el 2003, la comisién
discutié los Procedimientos para la Atencién

de Victimas de Violencia Intrafamiliar.

Elaboraron tres preguntas que decidieron
hacerle a loda mujer embarazada que fuera

a consulta y si una de las respuestas era positiva
debian remitir a la mujer a algin centro

de la Ruto Critica, para su atencion.

Aquf les compartimos las preguntas
que son muy sencillas y puedan sernos Ofiles
en cualguier lugar del pais:

1. En el dlimo mes, cuondo ha habido
discusién con su parejo o novio:
i@l le ha tirado objetos, portazos,
la corrié de su casa?
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2. En esle embarozo: 3ha sido golpeada,
empujada por su comparnero, Novio
0 ex companero?

3. Actualmente, justed liene miedo

de que su companero lo malirate?

Desafios que enfrenta la comisién

Dentro de la comisién han detectado
las siguientes dificultades v desalios:

El cambio de funcionarias

en las instifuciones del Estodo afecta

a la comisién, porque se han dado casos
en que la nueva funcionaria

no le da la misma imporiancia a esta labor.

Ese es el caso

de la nueva compofera
de MiFamilia cuyo
ausencio cousa

una gran pena, porque
las mujeres necesitan
que ella esté presente
para resolver

los problemas de tutelas.

La talia de un sistema

de registro unificado
alecta las estadisticas

v también afecta

a las mujeres viclentadas
porque deben contar

su historia de dolor

v sulrimiento

a cada organismo

de la Ruta Critica ’ 2

al que llegan.

30

El trajin Nuestro
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En cada lugar se llena una hojo,

esto ocasiona que la mujer se aburra

y caiga de nuevo a vivir con el victimario,
nos dijo Maria Julia Vallecillo

de la Fundacién Red de Mujeres

por la Vida.

También ha habido limitaciones para
la divulgacién hacia toda la poblacién
en general. Por ejemplo, la Ruta Critica
alin no la conocen todas las mujeres
de los comunidades y barrios.

Ofro gran desalic es que los delegaciones
municipales del Estado, reconozcan

a las lideres de los organizaciones

en los comarcas y barmios y no solomente
a los lideres departomentales.

=
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Gran celebracién y conmemoracién

Lo Comisidn Intersectorial e Infermunicipal
realizé la celebracion del Dia Internacional
de lucha contra la viclencia

con participacién de las instituciones

del Estado v de las organizaciones

de mujeres de todo el departamento.

los mujeres se tomaron los radios para leer
sus demandas. También hicieron un acto
central, una feria piblica con loldos

y una marcha por las calles. Llegéd gente
de cada municipio.

lo Boleting no. 59
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Querniamos una actividad que impactarg,
porque hubo mucha viclencia al final

del ario hacia las mujeres, senald

la doctora Estrada,

La poblacidn comenté que ahora

las mujeres se estan poniendo fuertes
para que no las sigan matando. Algunos
hombres, como en fono de reclamo
decian: ahora no le podes pegar

a ung mujer porque fe mandan preso,
comentd Maria Julia.
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La Ruta Critica

ALCALDIA

ORGANITACIONES
DE MUJERES

POLICIA O
COMISARIA

HOSPITAL O
SILAIS

JULGADOS

:n.':.-;r:ﬂ::iu Ang Mano Fh,z;'.m.':»

Para comprender mejor como tunciona una Ruta Critica, La Boletina prepard paro

vos esle ejemplo. En coda departomento, existen diversas organizaciones que son parle
de lo Ruta Critica. Preguntd en tu organizacién como funcionan, En cada une de los sitics
que componen la Ruta Critica recibirds atencidn si vos U ofra mujer que conozcds estan
pasando por una situacion de violencia
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Hablemos de Amor

odos vemos el amor como un senfimiento
hermoso. Ansiomos estar enamaoradas
y cuando no es correspondido se convierte
en una experiencia dolorosa. El asunto
con el amor es que es complicado,
aln cuondo nos comresponden,

(Amar es renunciar?

Nos han dicho muchos veces que paro
amar debemos renunciar a las cosas
que nos gustan para complacer

al ser omado,

lo Bolating no. 59
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Julia recuerda que cuando comenzé

a llegor @ su organizacién para capocitarse
en lemas de medicina natural,

Juan su esposo, le dijo que si lo querio

que dejara eso. Decia que lo fenia
abandonado a él v a los chavalos.

Lo pense por varios dias y me di cuenta
de que si Juan me queria como

yo a él, lo menos que yo podia esperar
era que enfendiera mis deseos

de superacion. Hablamos y logramos
entendernos. Podiamos hacer las cosas
que nos gustan y seguirnos queriendo.
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Julia nes ayuda o ver que renunciara
nuestros deseos de superacion

no es una prueba de amor. Eso mas bien
padria converlirse en frustracion con el paso
de los afios. Después nos encontrariamos
preguntandenos, scudnio ayudd

esa renuncia a mejorar la relacién?

la decision de renunciar

o no a olgo, es de nosotias.

lo mejor es decidir tomando en cuenta
nuestras necesidades y deseos.

Las solicitudes llegan desde
el noviazgo

leoner me conld que su novio le ha pedido
que deje de salir con Lucio, que es su mejor
amiga. El dice que nos damos muchas
bromas pesadas y que esa relacion

no me conviene. Yo creo

que a &l no le gusta mi amiga porque
piensa que me mete ideas rebeldes,

y que me aconseja sobre mi novigzgo.

Pienso decirle que gquiero mucho

@ mi amiga y que no le tenga miedo

a su influencia. Le voy a aclarar

que puedo escuchar lo que ofra gente
me dice, pero si hago algo es porque
YO creo que eso es lo gque me conviene.

Leonor guiere ver a su novio confento

y seguro. A ella le gustaria tener

lo oprobacién de él sobre su amistad.
Pero se da cuenta que no es justo perder
@ sU amiga,

54

El principe azul

Maria es una joven de 15 ofios. Ello
esta feliz porque encontrd su principe
azul, ella nos conté; A quien yo amo
mas es d mi esposo. El me comprende
en todo momento, cuando yo tengo
un problema. el siempre esta delante.
Cuando estoy enferma,

solo él se preccupa por mi.

Maria enconlrd @ alguien que le resolvia
sus problemas y que se hizo cargo de ella.
Cuando somos nifias, eslo es lo mismo

que esperomos de nueslras madres

v en la relocién amorosa, una puede volver
a sentirse nifia y buscar a alguien que te
proleja.

Pero, ¢,por cudnto tiempo se puede tener

a alguien al servicio de una? ¢ Cudnia
ventaja le da ol hombre sentirse necesitodo
y senlirse duefio de aquel ser al que cuida?

La media naranja

Dolores a sus 27 afios de edad, sigue
buscando su media naranja, ella nos dije:
Quiero g alguien que calce conmigo

en todo, que me complemente. Cuando
comienzo a jalar me entusiasmo,

pero pronto me doy cuenta

de que no es mi media naranja.

Si Dolores sigue asi, no enconirord algo
duradero, porgue la media naranja

no existe. Cada persona es una persono
completa y cada quien tiene sus virtudes
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v defectos. No podemos pretender cambiar
a la gente para que se omolde a lo manera
de una.

Lo mas saludable, es aceptar a las persenas
tal @ como son, con sus defectos y virludes.
Siempre y cuando esos defectos no alenlen
confra nuestra persona, nuestra salud fisica
v emocional.

Quién me hace feliz

Pasa algunas veces, que esperamos
que nuestra pareja nos haga feliz.
Pero aungue esto parece muy légico
es mision imposible.

La Bolsting /S Archivo

Imaginate que te duele la cabeza y le pedis
a lu vecina que se tome la pastilla para
quitarte el dolor. Seguro que no te curds.

MNinguna persona, aunque nos quiera
mucho, puede darnos lo que necesitamos,
porque solo nosolras sabemos qué, cudnio,
y cémo queremos algo. Y o veces,

ni nosolras mismas sabemos que queremos,
entonces 3como esperar que olra persona
adivine lo que necesitamos?

Si logramos cuidarnos a nosotras mismas,
sentimos atractivas, inteligentes, creativas
a nueslros propics ojos, estaremos

en mejores condiciones para compartit
con ofras personas. Todo esto es amarmos
o nosolras mismas y es lan importanie
que no se puede dejar en manos de alra
persona, aunque esa persona sea la mas
linda del mundo.

Amarnos a nosolras mismas nos ayuda
o ver qué queremos de las relaciones,

v nas ayuda también a gozar lo solteria.
Estar soltero también es un estado civil
linde, que nos parmite disfrutar nuestras
propias ilusiones. ¢

La solteria también es un estado civil lindo, que nos permite disfrutar
nuestras propias ilusiones.

la Bolefing no. 59
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Lilliam Diaz, Pastora miembra de
la Convencion Bautista y de la
Asociacion Evangélica (AEDAF), del
municipio de Nindiri, Masaya, nos
cuenta:

Entre los objetivos de esta organizacion

se encuentran, ademas de capacitar

de manera integral a sus pastores

y ayudarlos @ cumplir en sus iglesias

con su mision evangelizadora, fortalecerlos
espiritualmente y afianzar su liderazge.

Lilliam nos comenta que la Convencidn
Bautista fue fundada en 1941, integrada

a6

Aqui encontraras informacion sobre el
quehacer del movimiento de mujeres
en Nicaragua, qué hacen a diario las
mujeres desde su organizacion para
lograr que se reconozcan nuestros
derechos.

por un Rector Decano y once personas
como miembros del Consejo Directario

y de apoyo.

Desde entonces, se han encargade

de coordinar cursos sabatinos, donde
asisten unos 90 pastores de diferentes
denominaciones religiosas. la Convencién
rrabajo desde hoce 12 ofios

en las instalociones del Seminario

en Managua y ha capacilado desde 998
en femas como: espiritualidad, violencia
infratamiliar, nifiez v adolescencia,
educacion popular, es decir,

que han ido mas allé del estudio biblico.

Hace cualre anos, iniciaron un progrema
con nivel de licencialuro en Teologia,

el cual dura 3 ofios. los egresados tienen
categoria de pastores y los diplomas

son avalades por la Upoli.

"Como en todas partes, enfrentamos

el machismo y estamos de acuerdo

en que hacer conciencia es una labor

que se debe de cocinar a diaric”, finalizs,

Telf.: 244 4454, Managua.
AEDAF
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Mejorar el nivel y calidad de vida

En la comunidad del Horno de San  Gulmara, odemas fue electa en las pasadas

Ramen, Matagalpa, elecciones municipoles Concejala

se cocina con una cuchara de su comunidad. Ello se integré a los 16
especial. Gulmara Isabel Trejo, anos —actualmente tiene 26 anos—,
pastora y miembra del Centro en la pastoral juvenil de su centro, Ahoro
de Educacién Promocional (CEPA), &5 promotora vy su fuerte es el drea

nos da la receta: de asesoria juridica,

para lo que se capacitd durante dos afios.
MNuestro Movimienio se fundd en 1998,

con un equipo de direccion que trabaijo “Este nuevo reto pienso asumirlo

y atiende o las comunidades en dreas a la par de todas y fodos los que confiaron
como: Medicina Natural, Agricullura, en mi frabajo para elegirme Concejala”,
Crédito; Apicultura y Asescria Legal promete.

"Semos un Movimiento de Formacién Juvenil  Telf: 277 5022, Monagua

con visién y enfoque de género. logramos Cenlro de Educacion Promocional (CEPA)
trabajar con equided en todo nuestro '

auehacer

con las comunidades,
para lograr mejorar

sus condiciones de vida
v convivencia tamilior”,
dice Gulmara.

El Centro ha tormade a 90
mujere y 80 varones

en conocimientos teoldgicos
y temas que lienen

que ver con su desarrollo
personal y de autoestima.
"Sensibilizar no ha sido
una farea féeil,

pero nuestro interés sigue
siendo integrar

a mas jovenes”
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Dos ingredientes de este plato:
Respeto y amor en la familia

Mabel Roque Sevilla, de 28 aiios lo reflexion y participacién, para vincular

estudia 4to. afo de Psicologia las lecturas biblicas con lo que pasa
Clinica, en la Universidad a nuesiro clrededor, en nuestro diario vivir.
del Norte (U.N.N.). Pastora El respeto v el amor en la familig,

de su iglesia y miembra se encuentran ol centro de toda”, afirma.
del Centro de Estudios Pastorales

para América Central (CEDEPCA) Tell: 061 23609. Matagalpa -
de Matagalpa, nos da su sazén: ggg:‘;gr‘?ggg’fg;f““m'ﬁ R

El centro funciona desde hace 15
afos en Matagalpa y lo integra

una junta directive ol frente de la cual
esta la Pastora Nora Monlenegro.
“MNuestra sede central se encuentia
en Guatemala”, dice Mabel.

Uno de los ejes de su quehacer
es el fortalecimiento de la Pastoral
de la Mujer, que lideran tres
promotoras. En los talleres

que impulsan parficipan enfre 15
y 20 mujeres y coda uno dura
res meses. Algunos de los temas
que ellas abordan son: “Ser mujer
es maravilloso”, "Avutoestima’,
“liderozgo” y “Cémo fortalecer
las relaciones ente padres e hijos'.

“Trabajamos con mujeres

de las comunidades

y de las iglesias, principalmente
evangélicas, pero también incluimos
a ofras denominaciones

Caduo taller tiene por obijetivo
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Cocinando en la misma olla

Cocmm;

Mujeres artesanas de todo el pais  loleres como éste. Que hagamos
compartieron experiencias, juegos una red de arlesanas por region,
y anhelos en el taller “Viéndonos  por ejemplo anesanas del norte, v para

enfre nosotras”, en noviembre buscar junias nueves mercados, nuevos

recién pasado. Chachi A. Bildt, pedidos”, dijo una de los arfesanas.

de Forum Syd nos cuenta parte

de esa experiencia: Entre los grupos participantes estuvieron
el Colective lomo Panda [San lucas);

llegaron o Managua para vender Artesanas de lo Asociacion Indigena

el producto de sus manos laboriosos de Rio Arriba (San Lucas); Taller Comunal

en la lll Feria Centroamericana Lucuali Grande [Condegal; Cooperativa

de Artesanias. Alli hicieron un espacio, Alan Gallegos de Ducuali (Condegal;

cduranie loda una mafana pora participar Colectiva El Calero (San Juan de Limay),

en un faller de autoestima Colectivo Ojos de Mujer [Mozonte);

v &l Colectivo El Roblar [Camoapal).

Algunas de ellas, le contaren su experiencio

a Chachi y ella o su vez nos la cuento Telf.: 270 2650, Monagua.
Comeo elecirdnico: chachi.bidt@ca.forumsyd.org

o nosolras: “El taller sirvio para que ellas
se conocieran. Al contar

sus historios se identiticaren
y & dieron cuentg

ge que no estan solas.

Fue un momento de rellexion
sobire sus vidas, desde nifias
hasta ahora, porque segin
ellas mismas dicen,

nes criaron muy fimidas,
pero junlas nos ayudamos

a quitarnos el miedo

v la pena.”

De este encuentro quedd
la promesa de seguir

en confacto. “Seguir
ancontrdndonos en nueves
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Buena autoestima igual a mayor
influencia y participacion

Se sienten tan duenas

de su hermosa bahia como

de ellas mismas. Las integrantes
de la Asociacion de Mujeres Bahia
“Gaspar Garcia Laviana” saben
que una buena autoestima,

trae como consecuencia mayor
influencia y participacion

en las decisiones importantes,
tanto de su familia y comunidad
como del pais. Lilliam Reyes

nos cuenta:

“Ellos saben que la autcestima

no es cueslién de belleza o cuidado
personal, sino que es algo mas protundo,
que tiene que ver con lo capacidag

de las mujeres para generar sus propios
ingresos’ .

Asi piensan los mujeres de esta asociocion,

quienes desde 1979 se han dado

a lo tarea de procuror la parlicipecion
de las mujeres en lo toma de decisiones
del gobierno local, reforzar a las mujeres
en sus posibilidades econémicas

y a la nifiez en nuiricion y educacion
integral y hasta promover la salud
allernativa.

Entre sus principales programas estan

los talleres de manualidodes y costurg,
dirigides o mujeres de todas las edades,

ol

Apoyan a las mujeres que se dedican

a la agriculura, facilitdndoles semillas

e involucrdndolas en el progroma

de distribucién de aves, cerdos y pollos.

3Y como logran todo esto? Pues
organizadas en los ocho Comités

de Desanollo local, integrados por genle
de las propias comunidades: jGvenes,
madres y padres de familia, profesionales,
técnicos, funcionarios y funcionarios
publicas, todes participan activamenie

en los proyecios, conocen sus propias
necesidades y trabajon en funcién

de mejorar su municipio.

Telf.: 0458 2311 San Juan del Sur
Comeo elecirdnico; ambogglBychoo.es
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Aprendiendo nuevas formas de ser hombres

“La Asociacion de Hombres Contra
la Violencia (AHCV), de Nicaragua

trabaja y promueve cambios

de actitudes, valores personales

y sociales de los hombres.

Su enfoque se encamina

a superar el machismo y fomentar
el principio de no violencia”,

nos cuenta Orlando Salazar Ochoa
coordinador Ejecutivo.

Nuestra Organizacién, nacié el 20

de Mayo, la mayoria de sus miembros
hemos parficipado en grupos de hombres
a nivel local, aproximadamente 60
miembras, estan distribuidos en mds de 30
MuUNICIpIos,
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"Creemos en nuestra capacidad de vivir
en igualdad, rompiendo los esquemas
de una sociedad machista que discrimina
a los mujeres y privilegio o los hombres,
MNacimos —como asociacion—, porque
creemos en este proceso de cambio,
queremos aporiar promover espacios
educativos v de reflexién, que ayuden

en la construccion de mejores relaciones
enire los personas.

la filosofia de nuestra organizocion

se basa en la justicia, la equidad de género

v el respeto de los derechos humanos.

"Si aprendemos nuevas formas de ser

hombres, nos beneficiamos porque mejoran

nuestras relociones de pareja, el ambiente
tamiliar, social vy laberal”.

"Hemos logrado en muchas
comunidades sensibilizar

a hombres, ellos mismos

nos han expresado en los talleres
cambios en su comportamiento
y asumiendo compromisos

de no ejercer viclencia contra
sus companeras y sus hijos”,
nos cuenta Orlando. Esto

es considerado un logro,

va que medir el cambio

de comportamiento masculino
resulta dificil.

Telf.: 260 112%, Managua.
e-mail: ahev@turbonett.com_
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VIl Coloquio de Mujeres Trabajadoras de las Maquilas

El Movimiento de Mujeres
trabajadoras y desempleadas
“Maria Elena Cuadra”, realizaran
el VII Coloquio de Mujeres
Trabajadoras de las Maquilas,

el proximo 6 de marzo en el Hotel
Crown Plaza. Sandra Rameos,
coordinadora del Movimiento,
nos platicé de qué se trata:

"Realizaremos este encuentro para seguir
la lucha de las mujeres de las magquilas.
En el coloquio ellas expresar@n sus punios
de vista sabre los problemas que enfrentan
las irabajodoros de este seclor en lodo

el pals. Hemes invitado a delegados

dge instituciones del Estado para lograr
que se discuta lo agenda de estas mujeres
en la Mesa de Negociacion”, dijo.

"Necesilamos que se conozcan

los problemos, avances v refrocesos

que han fenido, que respeten sus derechos
y que reconozean realmente su trabajo.
Asl mismo, buscarle una salida urgente

a este mundo de discriminacion”.

Con el cologuio, ellas prefenden

que los funcionarios lleguen a escuchar
los propuestas y atestiguar a las mujeres
obreras, no solamente a ocupar tarima.
"Queremos que los tuncionarios plblicos
estén de caro a los necesidades

de nuestra gente y no pasen

en sus escritorios ‘durmiendo el suefio

de los justos’, en olras polabras haciendo
nada”, enfatizé Sandra.

Desde la Boleting les desasamos éxite

rell.: 222 5393, Managua.
Movimiento de Mujeres “Maria Elena Cuadra”,

&2
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Construyamos un mundo mas seguro

La iniciativa de un grupo

de comunicadores que trabajan

en favor de la ninez y adolescencia
se inicio hace 3 anos. Vanessa
Cortéz y Osiris Canales, explican
de qué se trata la campaiia

que arranco el ano pasado:

lo jornada de Radio y TV a fover

de la Nifez y Adolescencia celebré

el 17 de diciembre pasado ofro aniversario
del Dia Internacional de los Medios

de Comunicacién, una iniciativa propuesto
por UNICEF.

En este dia, las emisoras entran

en sintonia con la infancia y adolescencia,
intercambiando y compartiends sus punios
de vista, suefios y esperanzas. El lemo

de esta campafia a nivel internacional

es: "Queremos un mundo mds seguro para
nifias, nifics y adolescentes”.

"En Nicaragua, nos juntamos 20
organismos de la sociedad civil

que trabajan con la nifiez y propusimos
cambior la primera palabra

de lo frase. En lugar de "Queremos...”
por “Consliuyamos...", explica Vanessa.

“Pensamos que no es una cuestion

de deseo y de querer sino de construccion,
de preguniarnos qué pueden hacer

los medios y podemos hacer nosolras, para
lograr su bienestar. Principalmente, en temas
como la expansion del VIH/SIDA

la Boleting no. 59

lo Bolating / Coninsio Sexio Sentido Rodio

en los nifios, trafico infantil, abuso sexual
con fines comerciales y las preocupaciones
que viven a diario en sus relaciones
personales”

Sexto Sentido Radio, ya inicié

con un laller de comunicadores nifos, nifias
y adolescentes, donde el enfoque

y propuesta del debate fve: "Qué podemos
hacer juntos”. También iniciaron

una jornadita de visila a los medios,

para reflexionar sobre la forma de abordar
las noficias y programas que tengan

que ver con la nifiez y lo adolescencia,
principalmente, debido al Bum

que han fenido los nolas rojos.

"Tenemos una cuota de responsabilidod

en lo construccion de un mundo mads seguro
para los y las chovalas®, dijeron Vanessa

y Osiris.

Telf.: 268 1227
Fundacion Puntos de Encuentro
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Vuelve la serie Sexto Sentido a tu pantalla,
Canal 2 los Domingos a las 12:30

Platicamos con Wendy Matamoros,
quién fue actriz y coordinadora de
elenco para la serie de television
nicaragiense, Sexto Sentido. Ella
nos habla sobre las sorpresas que
trae la Ultima temporada de la
serie juvenil.

“Este relanzamiento es distinto

a los anteriores. Queremos lograr mayor
profundidad en las historias, con desenlaces
que sﬂﬁsfagun las expectalivas

de la oudiencia joven y den repuesias

a los problemas que pasan en su diario

WIVIT .

Wendy nos dio la primicia que marca esta
tlemporada: “se esia valorando

la posibilidad de que la serie

se regionalice. Esto significa

gue se trasmilirg en ofros palses

de Centroamérica”

Esio se debe, segin ella misma cuenta,
a que existe necasidod de hablar

de los jdvenes, de buscar soluciones

y alternativas. Lo serie pretende no sélo

contar historias sino darle a los jGvenes
la lista de lugares a los que pueden acudir
para buscar ayuda

"Por eso al final de los episodios aparece
una lista de centros que prestan servicios
relacionados a las temdticas

que se aborda”, dice Wendy.

Pero los temas no son inventados.

"Al inicio, los primeros capitules

los ‘cocindbamos’ en Punios y luego

los canfirmabamos en coordinacion

con organizaciones homélogas. Después
en los giras promociénales que hicimos,
los y los jGvenes nos proponian temas”.

Aunque en la serie sélo identificomos

a los personajes, el equipo de trabajo

son aproximadamente 50 personas,
dislribuides en varios equipos. "Sexto
Sentido siempre se ha mantenido en primer
lugar. Nacié para sacudir y mover la fibra
de lo opinién piblica, porgue son temas
que afectan a la sociedad nicaragiiense,
principalmente, a los y los jovenes”.

Telf.: 268 1227
Correon elecirénico:
sexfosenfido@puntos.org.ni

la Bolating no, 59



Nuevo liderazgo juvenil nicaragiiense

Maite Ochoa, miembra de la
Fundacion para el Desarrollo de la
Juventud “Desafios”, platicé con
La Boletina en la ciudad Ocotal,
Nueva Segovia. Ella nos conté:

Esta Fundacién nacid, hace diez afos,

en lo civdad norfefia, Ocotal. Sus acciones
iban dirigidas a la poblacién joven

del norte de Esteli y el mismo municipio,
Ocotal. El propésito era vy todavia

es, promover el desarrollo de odolescentes
y jovenes. Pero no sdlo eso.

\n Boleting / Canasia Desolics

"la sociedad debe reconocer

la participacién y empoderamiento

de esos jovenes, como sujelos activos

de la sociedad nicaragiiense. También
promovemos la equidad de género
implementando un programa de desarrollo
de capacidades. Ademas estamos
trabajando en olras cinco cabeceras
deparfamentales que son: Chinandega,
ledn, Juigalpa, Boaco v Rivas”,

la Bolating no. 59

El tema al que ponen mayor énfasis

es el de lo mujer joven y en el 2004
realizaron el Primer Foro Nacional

de "Mujeres Jévenes en Escena”, "Buscamos
potenciar el protagonismo de la mujer.

Asi mismo, publicamos un libro

con el mismo nombre sobre las ponencias
que hicieron los jovenes”, agregd Maite.

Ellos han organizado foros en las diferentes
regiones con cada red integrada,

eso representa enfre 35 y 50 jbvenes
parficipantes. En cada ocasion,

mas del 50 por ciento de los asislentes

hon sido mujeres, cuyas edades

van de los 15 a los 29 afics de edad.

"Contamos con una agenda elaborada
por mujeres jovenes. Eso es parte

de los resultados de nuestro trabajo.

las jévenes redactaron su agenda basado
en los problemas que viven a diario,

de lo reclidad, de sus necesidades”.

las demandas en el disefio de politicas
piblicas, partieron de ellas. Los cuatro ejes
planteados en esta agenda son: Educacién,
Cultura y Deporle, Insercidn laboral,

Salud, Medio Ambiente y Parficipacién

Ciudadana.

Bien por los Desatios que se plantea nuestra
juventud. No nos quedo més que decirles:
iSigan Adelantel

Telf.: 252 8697, oficina en Managua.
Comeo elecironico:
mocho@fundaciondesafios.org
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Desarrollando habilidades

La Casa de la Mujer Corintefia
(ASOCAMCOR), nos recibio

con los brazos abiertos.

Su directora y fundadora, Maria
Auxiliadora Escalante, nos cuenta
algunas de las habilidades

que han desarrollado las mujeres
desde que iniciaron.

"Aquel 23 de Marzo de 1991, celebromos
con olegria que habiomos obtenido

la personeria juridica. Nuestra labor
consiste, desde entonces, en apoyar

las capacidades de las mujeres, forlalecer
y-ampliar sus conocimientos, mediante

los diferentes programas que imparte

el centro cada afie”, dice Maria.

Ellas trabajan en coordinacién

con unas diez comunidades aledofias

al municipio de Carinte, en Chinandega.
Los programas que ejeculan lienen

que ver con &l tema de la viclencia
intrafamiliar.

la Boleting / Cortesia de ASOCAMCOR

Ya tienen dos afios de eslar capacitondo
en lemas de Explotacian Sexual, o la Nifez
y Adolescencia que vive en condiciones

de alto riesgo. Con la realizocion

de lalleres de Educacién e Informacion
sobre prevencion de la Viclencia,

ellos contribuyen o disminuir el nimero

de victimas por ese delito,

lo citra de personas que acuden al cenlro
en busca de ayuda en casos de violencia
anda alrededor de mil 80 casos por afio.
Asi mismo, han brindado 63 paaguetes
escolares a igual centidad de nifios
vendedores de la calle, gracias al apoyo
de organismos donantes.

Maria agregd gue en afencién sicolégica
también atienden un promedic de mil 800
consultas anuales y en solud han dado
atencién a mas de 2 mil 160 personas.

También somos una alternativa

de sobrevivencia. Ya hemos logrado
impulsar cursos de bellezo, reposteria,
cocina, manualidades y enfermeria
vocacional para mujeres jovenes

v adultes. jFelicidodes!

Telf.: 0342 224 1. Connto-Chinandego.
ASOCAMCOR.
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Necesitamos Poder Hablar

En diciembre pasado, se realizé la mayoric de las muchachas tenian
el Primer Campamento de Mujeres enlie 14 y 25 afios y representaban a 61
Adolescentes y Jovenes. El objetive orgonizaciones y medios de comunicacion

de este campamento era crear social de todo el pais. El campamento
un espacio de encuentro entre se desarrollo a finales del afio pasade,
las mujeres. Aqui les van algunos  bojo el clima caracteristico de la norleria
detalles de lo que pasé: ciudad Esleli, propiamente en el Turiceniro
Estelimar.
Un total de 109 mujeres adolescentes
y [ovenes, junio a un grupo de adullas Pero no todo lue rabajo. Durante
aliodas comparlieron sus experiencias el encuentro las jGvenes, desplegaron
durante el Campamento "Necesilamos toda su energia juvenil, a través del baile,
Poder Hablar". juegos, deporle y una diversidad
de presentaciones que mostraron la riqueza
Como lo indica su nombre, durante cultural de Nicaragua.

la semana que duré la actividad,
las muchachas se reunieron en grupos para
hablar sobre femas como Identidad

y relaciones de poder, género y feminismo,
enlre ofros.

El ambiente fue de mucha solidaridaa
y comprension por los problemas

de cada una y de todas. Y este

fue sélo uno de los mayores logros,
porque lambién su auloestima,
empoderamienio y liderozgo salieron
forialecidos.

"Darnos cuenta de que todas
enfrentamos los mismos problemas,
no importa el lugar, condicién
econdmica, fisica, edad u opcion
sexual, fue lo que hizo la diferencia”,
dijo una de los participantes.

la Boleting no. 59 &7



Maximina Martinez,

del municipio de Carazo

y fundadora de la
Asociacion Tierra y Vida,
compartio para las lectoras
de La Boletina algunos frutos
de su quehacer

con las mujeres:

Nacimos por la necesidad

de producir y trabajor lo tierra

y de promover allernativas ecoldgicas
en nuesiras comunidades.

lo Boleting / Conesia Tiena v Vido

Nuestro frabajo se desarollo

en el municipio de Sanla Teresa,
Carazo, en febrero de 1989, o través de
acciones encaminadas o fonalecer y o tener
mejores ciudadanos con una nueva cullura
politica. Con lg colaboracién de toda lo
comunidad organizada.

“Iniciomos como un proyecto comunitario
en 1989, pero es a partir de 1996

que nos constituimos como Asociacion”,
cuenta Maximina.

Su principal ebjetive es que lo misma
comunidad logre incidir y paricipar

en lo dindmica social, productiva

y organizativa de Santa Teresa.El programa
que realizan estd encaminado

a la tormaocion integral de mujeres y varones
jovenes, liderezas y lideres.

&8

"Hemos logrado como parte

de nuestro accionar el empoderarniento
femenino, logrando que las mujeres se
sientan sujelas con derechos a ser tomadaos
en cuenta en la decisiones de la familia,

la comunidad v el municipio”, afade
Maximing.

Aclualmente 23 mujeres ocupan corgos
directivos en los estrucluras lerritoriales

de Sania Tereso, las cuales estan llevando
a lo agenda piblica los problemas

de las mujeres campesinas y urbanas.

En este grupo, una joven lider ocupa

por primera vez el cargo de Concejole
Suplente.

(Felicidades o todas y todos!

Comreo elecirdnico: ida®@ibw.com.ni
Telefox: 532 1483, Carazo

Lo Boleting no. 5V
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Una casa llena de esperanza

Waslala ya tiene un albergue para
mujeres y nifiez que huyen de

la violencia intrafamiliar. Detréas
de esta casa, hay una historia
ejemplar de organizacién civil,

nos conto Maria José Juarez:

El municipio de Woslala, es una zona rural
en la Regidén Auténoma del Atlantico Norte,
la vivencia de la guerra, durante

mas de una década, dejd como
consecuencia el aumenio de lo violencio
intrafamiliar y sexual.

Para dor una respuesio a las mujeres, nifos
y nifias que huyen de la viclencia,

diez instancias del municipio se aliaron

de manera ejemplar en la Comisién
Eiecutora de la Muijer, Nifez

y Adolescencio de Waslola.

lo Bolefing no. 59
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Se plantearon el suefio: construir una casa

——

donde las victimas pudieran recibir apoyo.

Buscaron los fondos, hallonde apoyo
en el Fonde Centroamericane de Mujeres
y en ofras instituciones.

Muchas mujeres empezaron a recurrir
al albergue desde noviembre de 2004,
a pesar de que muchos defalles

de lo construecidn todavia estaban a medio

palo. Este afo, el B de marzo, en saludo

al Dia Internacional dela Mujer, lo Comisién
inaugurd el albergue de Waslale con todas

las de ley.

En el albergue dan hospedaje, apoyo
sicolégico, médico y asesoria legal

a las mujeres en sus procesos de divorcios.

También las ayudan @ que los hombres
no les guiten ni sus hijos e hijas
ni sus propiedades.

Preguntar por Maria José en:
2733750 - 2733751, Waslala, RAAN,

Lo Bodeting /S M. |udrer
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Lag Predicciones de
Madame Prosilapia

iHola emboletinadas! En esta ocasién nos encontramos para compartir
este periodo de abundancia y crecimiento, en el que el universo ofrece
lo mejor de si para nosotras. No olvidés que escribimos nuestra historia

todos los dias jAnime y hasta la préximal
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Aries
Nacida entre &l 20 de Morzo y el 19 de Abil

Has trazado claramente tus metas para este afio; este pericdo

te ofrece lo oportunided de aprovechar esas situaciones

dolorosas v “darles wella”. Te reta a aprender de ellas,

sacéndoles algo bueno, una leccién aprendida. El inicio

de afo puede haber sido lento, pero de aqui en adelante

vos vas a determinar el ritmo. Salud: Cuidé todos tus sentidos,

ellos te mantienen en contacto con el munde, sobre todo lu piel.

Recibe la lluvia que te moja, el aire que fe roza y los caricios de guienes te quieren,
Amor: Hablande de caricias, pedi tu desis diario.

Tauro
Nacida entre el 20 de Abril y el 20 de mayo

Ahora que hiciste el balance de tus asuntos y tenés claro

lo que querés, tomda “al foro por los cuernos” y cambid el wmbo
::hjns cosas. Tu poder reside en tu voz, tus palabras:

se van volviendo mas fueries mientras mas las usés.

Si por tu garganta o tu cuello no pasa lo que tenés que decir,

el equilibric puede alterarse. Salud: Necesités renovar,

todo lo nuevo es bienvenido: nuevos habitos, nuevas comidas,
nuevos ejercicios, un nuevo lugar. Amor: la comprension es una palabra muy hermosa
y un lanto complicada, es mejor aclorarla primero.

Géminis
Nacida entre el 21 de Mayo y el 20 de Junio

Siempre es buen momento para delenerse y escuchar

lo que tu cuerpo fiene que decir, puesto que conoce

lo que siente y avisa con tiempo cuando estd cansado, cuando

los asuntos por resolver empiezan g pesarle. También escuchd

mejor los sentimientos de las demas personas. Temalo en cuenta

para darle uno repasadita a tus prioridades. Salud: Algunas

plantas ayudan o descansar mejor, lambién &l ejercicio. Probd lo combinacién,

le va a encantar. Amor: Nuevos afectos, nueves ilusiones, nuevas esperanzas... jAnimo!

La Boleling no. 59 71
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Nacidr:i entre el 21 de junioy el 20 de Julio

Este uﬂn e mﬂstr&s mas segura de lo que sos r:mpc:z de hacer,
50 le gsequra éxilo, pero recordd que el mundo gira...
:Cumpamlu con la genfe que fe Importa. los ccamrdcls A bebidas
son une de tus placeres, iomalos con medida. Es Impar#t::nfe '
que te conectes con lo que hay.a lu alrededor, sobre todo.
con vos misma. Estar sola vy en silencio stde dar miedo
al principio, pero luego puede sorprenderte. Salud: Lo fibro es muy mp&riﬂnte
smpeza por alguncs Injtas y agua. Amor: Amar es ung pnlubru que significa
"uigra drferenha para mdﬂ qusen bl..rSi:'Gl lo ¢ que represenia pﬂm VOS.
Leo
Nacida entre el 21 de Julio y el 20 de Agosto

Hace falta una renovacion de ideas, de propdsitos; empezaste
muy bien este afo dejondo de lodo esos espacios

a los que no pertenecios, un segundo paso serd buscar

el propie. Sall de tu "concha” y verds que afuera hay muchas
posibilidades. Salud: Tus misculos y huesos sostienen la carga
diaria que muchas veces no compartis, revisa tu espalda

y esa columna veriebral que te sostiene. Amor: Conlinud
explorando ese lade que te conocés menos, meditd en lo que sentis, lo que querés
y €sa persona que probablemente ya estd ahi, se hago visible.

- Virgo L B
;Naéfdai"&hire-él-zﬁ?]: -'de Agosio '}'al 20 :':le*'ﬁépﬁemtié e
Esic:'fempﬁmfu &s do obundancia'y continuicad. T{bmur s6lo
 lus propias rasponsabifidades te ha dodo muy buenas resultados.
Ha [legade el momenio de saborear lo olcanzado y ay
0 ofras personass ¢ lograrlo, para que en cada nueva idea.
o proyecto podas contar con sus apories., Salud: la ::;twidmd
 fisica puede brindarie energic, pero con moderacién, sobre todo

_ sise Irala de levaniar cosas pesadas. Amor: Aunque 25 muy imporfante. Ianer a niguaén o

a quien querar empezar por una misma es el primer pmscr

72 la Bolsting no. 59
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Libra
Nacida entre el 21 de Septiembre v el 20 de Octubre

Mucho de lo que ha venido pasando viene del estuerzo
constante que has hecho, Ahora pensa en lo que vas a hacer
mas adelante, en lo que vos a producir, contando

con lo que ya lograste: demostrar todo de lo que sos copaz

y beneficiar a ofros con ello. Ahora que todo ha tomado su lugar,
dedicad mas tiempo a distrutar a tu familia. Salud: Dolores

en el centro del cuerpo, como rifiones v la parte bajo de lo espalda, expresan nuestros
miedos. Amor: iPica vy se extiende!

Escorpio
Nacida entre el 21 de Octubre y el 20 de Noviembre

Este periodn es de mucha abundancia, recordd que es impertante
comparliria. Tené presente que las grandes metas son imporiantes,
pero estan formadas por las pequedias metas diarias que alcanzas.
Momerito de hacer planes para vos, como un chequeo anual

con lu médico o un viajecito al mar pora energizarte.

Salud: Lo gue sentimos siempre encuentra Una manera

de expresarse, a veces lo hace alierando nussiio cuerpo; que puede seren lo digestivo,
respiraiario o vinculode a nuesira sexualidad. Amor: iSe fe hizo! Felicidades

Sagitario
Nacida entre el 21 de Noviembre y el 20 de Diciembre

Esta etapa es apropiada para irle dando salida a los asuntos
pendienies; para eso es necesario que confiés en lus propios
recursos. Buscd todo aquello de lo que podés echar mano

y cuando te des cuenta, ya lo habras logrado. Es mas facil decirlo
que hocerlo, pero si le hacés una imagen tuyo llevandolo a cabe,
vas a encontrar tus fortalezas y las aprovecharas mas.

Salud: Ponele mente a esos calambres y ja correr! Ulilizé toda
esa energia que tenés en las cosas que mas te placen.

Amor: dicen gue'no todo lo que brilla es oro”, pero lo que es, debe parecerlo.

la Boleting na, 5%
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Capricornio :
Nacida entre el 21 de Diciembre y el 19 de Enero

A estas alluras del oo buena parte ae lo que esperabas

hacer estd encaminado. Ahora dales continvidad con la misma
conskancia y recoge sin cuipﬂs tu cosecha. Te la merecés.
Paciencia. A veces, lo que queremos viene en diferentes
presentaciones y luego todo va tomands forma v encajando.

Si has estado pensando en combiar de ambiente, buscd uno en el que podés estar mds
cerca de la naturaleza. Salud: No descuidés tus rodillas. Amor: Si esperamos

que quien nos ama celebre nuesiros triunfos, es justo esperar que nos ocomparie

en nuestras dificullades 20 no? '

Acuario
Nacida entre el 20 de Enero v el 19 de Febrero

A veces parece que los cosas “sdlo pasan”, pero mucho

de ello tiene que ver con nuestra aclitud y forma de pensar.
Cuando sabemos lo que queremos y nos proponemaos oblenetlo,
empezamos a cambiar nuestras circunstancias. Si crees

en lu presente eso determinard tu fuluro. No perdas fuerzas
inviriende mas energia en asunlos de ofras personas

que en los luyos. Salud: Mientras dormimos, nos regeneramos, nos recargamos de energia.
Misica suave v un beso de buenas noches son los mejores remedios para el insomnio.
Amor; la libertad es tu recela.

Piscis |
MNacida entre el 20 de Febrero y el 19 de Marzo

Un poco mas de aperfura te vendria muy bien. Apasionada

come s0s, le imprimis fuerza a todo lo que decidis emprender.
Pero podés hacerlo de dos formas: una es creando, compartiendo
y aprendiendo. la ofra, es obsesiondndole y autocriticandole.
Decidi que camino querés. Podemos enojamos y estar fristes,

eso nos ayuda: Siempre y cuando, no se vuelva una costumbre.
Salud: Es buéno tomar suficiente agua, pere también fiene una medida ideal.
Consultd a tu médico. Amor: “Una cucharadila de pasion, dos rebanadas de ilusion
y una pizca de...”. Completd la receta en compafiia.
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" Los libros
no muerden ...

iel feminismo
tampoco!

.3

Queridas amigas:

los materiales que recomendamos en esla seccién, los encuentran en el Centro

de Documentacién de la Fundacién Puntos de Encuentro. Esta oficina permanece abierio
al piblico de Pam a S5pm. También pueden consultar sobre otros materiales disponibles
a: sidoc@puntos.org. ni

 #A—— . . . - . . S - . - - - ] e e . - S - . -

Module Desarrollo del Liderazgo en las Instituciones
de Salud

Ministerio de Salud [/ USAID [ M&L [/ MSH

Proviene de un esfuerzo del Gobierno, por mejorar lo atencién

v el rabajo en el sector salud. El médulo proporciona

los conocimienios basicos para el desarrollo del liderazgo

y de los funciones adminisirativas dentro del personal de salud,
torfalecer lo gerencia v la toma de decisiones efectivas.

La Guerra y la Paz en América Central: Una
comparacion de las transiciones hacia la
democracia y la equidad social en Guatemala, El
Liguerra v la paz Salvador y Nicaragua

e Amdnica Central:

Jack Spence, Noviembre de 2004.

Analiza cémo comenzaron los guerras de lo década de los 80
en estos fres paises, cudles fueron y qué consecuencias tuvieron
las mas importantes reformas en los temos de: insfituciones
militares, policia y sistema de justicio, elecciones y parficipocién
politica, el delicado tema de la tierra y la equidad social y cémo
se dieron los procesos de pacificacién.
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Trazos de un Proceso: Asociatividad Campesina
Instituto de Accian Social Juan XX, Universidad
Cenfroamericana

lrazcs
deun Procese

Reune detalles cel frabajo de desarrallo local que hizo el Instituto
Juan XXIll, entre 1990 y 2002. “El eje central es la parficipacion
social de campesinos y campesinas, como factor determinante
en el proceso para lograr cambios en el desarrollo de lideres

y en laos osociaciones campesinas, como instancias promotoras
del desarrollo municipal”, dice el libro. Revisa las lecciones
aprendidas en el proceso y comparte métodos utilizados.

Encuesta Nicaragiiense para Personas con
Discapacidad ENDIS 2003
THEE TN ST TR0 Instituto Nicaraglense de Estadisticas y Censos / Plan
Nacional de Desarrolio. UCA [ MINSA | MECOVI

la primera de su tipo. Aborda la situacién de las personas

que declararon haber tenido limitaciones para su aclividad

y restricciones para su parficipacion en la vida colidiana.Aspecios
que mide: Prevalencia de lo “discapocided” v sus diterentes
expresiones, Siluacidn educacional y laboral, Uso de ayudas
iécnicas v mecdnicas, protesis, driesis, entre olros. También revela
el Uso de servicios diterenciodos, el Nivel de conocimiento

de derechos y Participacion social.

Juventud sin Drogas: Hacia una Vida Mejor
Cruz Blanca Panamena

Revista cientifica informativa sobre temas de drogadiccién

y juventud. Aborda temas como la drogadiccién en la escuela,
como resistir la presion de grupo, efectos daninos

de lo marihuona, drogas y su efecto en el comportamiento
humano, las drogas vy el SIDA, los mitos y peligros del crack.
Esta revista pertenece a loa Compana Nacional Contra

las Drogas de la cruz Blanca Panamefia, lanzada en el afo

2000.
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El Proximo puede ser tu Hijo
Revista de los 25 anos de la Cruz Blanca Panamena

Aunque esta edicion especial esté cargada de anuncios,

si contiene olgunos articulos muy buenos siempre en el lema
de las drogas: un progromo panomefio para preparar

a nifios y nifias ante las drogas, ofro sobre la “codependencia”
que tienen los familiares por el adicio, ademas de algunos
testimonios reales sobre la experiencia de lo drogadiccién

y la rehabilitacién.

Hacerse Mujeres, Hacerse Hombres: Dispositivos
pedagogicos de género

Fundacion Universidad Cenfral, Departamento de
investigaciones DIUC [ Carlos Ivan Garcio Sudrez, edifor

3Sobias que muchas de los técnicas de ensefianza escolares
pueden reafirmar los desigualdad en las relaciones de génerc?
Esto lo comprobb v lo analizé pedacito por pedacito

el proyecto de investigacion “Arcoiris: una mirada
ransformadora a las relaciones de género en la escuela”.

Este libro "recoge los detalles de esta experiencia y plantea
acciones de cambio siguiendo el poradigma de las escuelas
inclusivas”,

Manual para la Comunidad: La verdad sobre el
SIDA. Pasala...

Cruz Roja Costarricense

Consiste en una guia para lacilitadoros, un manual bien sencillo
pora aprender todo lo necesario sobre las formas de transmisién
del VIH-SIDA, las Infecciones de Transmision Sexual, los mitos

y verdades sobre esle virus, ademas de contener informacion
basica sobre sexualidad. Muy recomendade para chavalas

y chovalas en edad escolar.
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Todos podemos ayudar: Hacia una comunidad
sin drogas
Instituto Costammicense sobre Drogas

Un precioso manual informative sobre las drogas, legales

e ilegales, las consecuencias en la vida de los jvenes

v las jGvenes, como alejarse de ellos, cémo ayuder o olguien
con una adiceién v mucho mas. Todo explicado con caricaturas
muy coloridas y expresivas. Excelente para nifos, nifias

y jovenes.

Conciencia Latinoamericana
Catdlicas por el Derecho a Decidir

Conciencia

LATINOAMENICAN S
&= la revisia toca de manera abierta, fundamentada, reflexiva

y decidida, temas controversiales para la iglesia catélica
"lo detensa del aberto”, “la sexualidad en los jévenes
no es un pecado”, "Maria fue consullada para ser madre
de Dios”, “la anticoncepcion de emergencia’, enlre ofros.
Esta organizacion de “Catdlicas por el Derecho a Decidir”,
se ha encargado de revelar que los principios de la religion
catélica si son compatibles con los principios del desarrollo
personal y social, y que ser cristiana fambién significa rechazar
el machismo y loda forma de opresion.

EDUGENERO: Aportes investigativos para el
cambios de las relaciones de género en la

institucion escolar
Carlos Ivan Garcia

jAtencién maestros y maestros! EDUGENERO parte también
de la investigocién "Arcoiris”, que analiza la socializacion

de género en la escuela. Propone melodologias, herramientas
y acciones con la intencién de iranstormar las pedagogias
nocivas. Una oporiunidad para duplicar los resultodos

de lu labor educativa.

78 la Balating no. 59



la Boleting no. 5%

@ LOS LIBROS NO MUERDEN

Informativo Mujer
Cenfro de documentacian y Estudios (Paraguay)

Una revista que analiza a fendo diversos temas que atanen
a la mujer y las relaciones de género. Analiza también

la situacion de la mujer en Paraguay, combinando aspectos
tedricos y del panorama internacional.

Procesos de Fortalecimiento Institucional: Un
enfoque para su abordaje

Espiral

Como su nombre lo dice, este documenio proporciona técnicas,
melodologias y herramientas para ser usadas si se quiere
feriolecer la organizacién de lu empresa u organizacian,

lo comunicacién interna, y darle un sentido més claro para poder
ser mas efeclivas y elicientes.

La Muiar Y el VIH-SIDA
Fundacion Entre Volcanes

Documenio que contiene sencilla, clara v il informacién
sobre prevencion del VIH-SIDA. Hecho por la Fundacién Enire
Volcanes, y basado en la investigacidn “El Peligro Ceullo:

la Mujer y el Sida en México, Centroamérica y el Caribe”,
de lo Asociacién Guatemalleca para la Prevencién y Conirol
del VIH-SIDA.



iHola Chicas!

Una vez més, gracias por las palabros de aprecio y los énimos que nos fransmiten en las
cartas que nos envian. los textos que contienen son como gasolina para nuestros motores.
También queremos que continden mandando sus puntos de vista sobre los articulos que
publicomos. Sus apreciaciones siempre son bien recibidas.

Saludes, de todo el equipo. de La Boleting.

- — S — — — —— T S A 2 S S A S S S S S e S S—

Biﬁ:uﬂ'ﬂdas i
Queridas amigas:

les pido un favorcito, Fijense que quise ver a Gltima edicién de La Boleting,
pero aungue en su pagina estd la imagen de la portada de la Edicion No. 57
de octubre, no es posible enfrar a los contenidos de lo edicion. No hay un h:-p&rwcul

donde dice: "Ver més”. sPodrian verificar eso?

Gracias y un beso,
Laura E. Asturias
S leasturias@itelgua.com

La Boletina:

iGracios por el avisol El personal de Informatica yo puso manos o la obra

con ese problema. Para entrar a los textos directamente deben ir a la columna

de lo izquierdo, ahi les aparecerd un subindice con los textos completos. También
aprovechamos para anunciorles que muy pronte podran distutar de un nuevo disefio
de nuestra pagina Web.
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‘ Saludos desde las Filipinas Entre EE!'DS Iemus. 5urgfemn ]ﬂ pobrezu,
& la violencia contra la mujer, =

Queridas amigos, - el reconocimiento de nuesiros. derechos, -

'  lo militarizacién de nuestro pais,
Eﬁrbﬂn un caluroso sulud-::: de.s.de la globalizacion y lo guera,
las Iskas Filipinas. Gracias por enviarmos  Todos estos femas y muchos mds,
continuamenile la revista. - Nos Unen como mmeres por {es mmnrm """
——— i~ _ deluvidc: = ===
El 8 de marzo es realmente un gron =l
dio para "Gabrisla” v para fodos Nugstra ceiebmcnon dur:f: una ?.Em:me}
lais: mularas de Filipinas. Desde  enjera desde el primer dia de marzo.
que arrancé ErE ano, empezgmps Quuisimos Eﬂmpnrhr con. ustedeﬁ ﬂlgunns:;-:::: 1
a planificar nuestras celebraciones folografias de esas aclividades.
en torno a esta facha. ~ Esperamos que sean de Lﬂlll-::lacl

para su revista. .

Las miembras de nuesta organizacion
discutimos con diversos secfores Movimisnto d“ M”F""“‘ G‘!"ER'EM ="
gabwomen@yahoo.com =

de la poblacién temas actuales = =
 y de inlerés para lodas y fodos. ==
'ﬁ-. raiz de eslas discusiones escogimos
en qué temas de imporfancia
v actualidad debiamos enfocarnos
para la celebracion de este dia
internacional de lo mujer.

. >

La Boletina:
Muy agradecidas por los fotogralios. Como podrén ver ellas ilustran parte del Suplemento
Especial, que decidimos incluir en esla edicién para conmemorar nuestro dia. Felicidades

por lodas esas ideas maravillosas que llevaron o lo practica la semana previa ol 8 de
Marzo.

Sigan adelonte
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Informacién las necesidades y puntos fuertes
de la comunidad gay en Nicaragug,
Hola amigas de Lo Boleting, para saber si se les puede ﬂpofyar

en algo, a través de arganismos
Los felicito por su fan gustada rewsm de Estados Unidos. Gracias.
informativa. Me llomo Diana, ; e
soy chilena, pero resido aclualmente Sigan adelante que defrds

‘en West Virginia, Estados Unidos. d'E_'] horizonte siempre hay un nuevo
Me gustaria mucho enfrar en contacto sol.... |
con la comunidad lésbica Besesiab mzﬂﬁ}

de Nicaragua: A veces vigjo'a su pais Diana Villar

y.me encanioria contar con -::rgunus | g
conocidas de ese circulo, 1 - \tzeare£ 20000y ahoo.com

Soy una persona agradable y muy
abierta de mente. Me intéresa conocer

La Boletina:

Al conlrario, gracias a vos por acudir a nosotras en busca de informacién
v por ser una de nuesiras lecioras. En el Fondo Cenlroomericano de Mujeres,
te pueden dar la infermacién que buscds. Su e-mail es: info@tcmujeres.org

Buena suerte
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La Boletina:

En nombre de todas las mujeres y hombres sobrevivientes de abuso sexual infantil,
te damos las gracias por lu excelente iniciafiva. Estomos seguras que con tu testimonio

se senfiran fortalecidos vy fortolecidos para romper el silencio. Gustosamente seguiremos
en confaclo con vos para dar a canccer tu labor.

le Boleting no. 59
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Impresian: mpamatue Artes Gralicas, Managua, Nicaragua.

la '

Un aporte de Pumtos de Encuentro a la comunicacion entre mujeres

Buscanos en ¢l world wide web: hitp:/boletina. puntos.org.nl/index.htm

La Boletina &s una publicaciin da la Fundacion Puntos
de Encuentro. Sale cinco veces al aho y cada sjempiar
es leido por 5 & 6 mujergs y homores, 0 S8a. unas
150,000 personas lgan ¢ada edicon.

Amiga lectora. 16 Mmatamos a enviar sugerencias, cnlicas,
opiniones. noticias. cartas, otos, dibujos etc., para gque
szan incluldos en las proximas adiciones.

Nuestra direccidn es: de la Rotonda Plaza Espafia 4
¢. abajo 1 al lago; apartado postal RP-39, Managua,
Nicaragua; teléfono (505) 268-1227, fax 266-6305,
coumed slectndnico bolstina@puntos. org.ni

Consejo Editorial: Amy Bank, Ana Criquilban, Charlie
Weinberg, Evelyn Flores, Hazet Jrdn, Irela Solbrzano,
Jeanath Corrales Monzanal Fernandez, Teresila
Hemandeaz, Shayia Vega, Vilma Castillo y Vanesa Cordz

Directora; Mariha Juarez Ponce
Editora; Angéfica Martinaz Ramirez

Redaccidn: Laura Valie, Helena Ramos,
Karta Altamirano, Areng Centend, Wendy Matamoros,
Hadan Dixon.

Agradecimiento especial: Martha Ruiz, Margarita
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impresion: Ana Masa Riguero Baltodano.
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Distribucién: Gracias a la red de amigas solidaras
—PErs0nas, OnJanizaciones y grupos— quisnes s
ancargan de recogera de nuesiras oficinas y distribuiria a
unos 500 grupos en todos los departamentos y regiones
autdnomas del pals.

Eracias 2 lodo e personal da Puntos de Encuentra por
5U apoyo

Puntos de Encuentro
Fotonda Plaza Espafia 4 ¢. abajo 1 ¢ al lago;
Apartado Postal RP-39, Managua, Nicaragua
Telefono (505) 268-1227, fax 266-6305
Correa Electronico boletina@punios.org.ni
La Bolatina agradece a sus financiadores
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et pour le Developpement
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& Querés aprovechar La Boletina para tu trabajo?

Para grupos y organizaciones en Nicaragua: La Boleting

gs para apoyanes en su trabajo con mujeres vy & puaden

recibir aportando USS 10 por cada 50 unidades que

sollicites v escribesnconos una cana de sohcitud con asta

rformacion;

. presenta tU crganizacion v su trabaio;

- explcd por qus quieren reciir La Boleting v como
la usaran:

- inchca los nombees da los grupcs, barmos y
comunicades a Quienes ia van a eniregar,

- daci cudntos ajemplares necestan,

ho podemos entregar un ejemplar por persona porgue

la demanda supera nuestras posibilidades. Por éso

pedimos que compartan cada Bolating entre 5 mujeres

en SU anupo.
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